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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

¢ Queé riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Nirmero de
participantes/ Numero
de asistentes

¢Qué barreralimaginario

¢ Qué interés se va a trabajar? se va a abordar?

Fecha de ejecucién

ESPACIOS DE INTERES

La barrera de la opinion,

ya que la opinion sobre

sus gustos se tiene en
cuenta

Riesgo de
desinformacion sobre
salud y nutricion

Conociendo el componente
nutricién

Allfabetizacion

21 participantes del
Comunicativa

41612025
grupo 4

Talento Humano Responsable rol

Orientador de seguimiento a
la salud y la nutricién

Nombres y Apellidos YAJAIRA JULIO

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

&Qué vamos a hacer? ;Para qué
lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad ?
Objetivos
Agenda

Analizar el funcionamiento del servicio de alimentacion y las modificaciones introducidas en la nueva minuta patrén, con el proposito de fomentar la comprensién y valoracion de la
importancia del consumo de los alimentos ofrecidos, promoviendo asi habitos alimentarios saludables que contribuyan al mantenimiento de un adecuado estado de salud,
Agenda:

+ Bienvenida

+ Paso La pelota y menciono mi nombre

* Reconozco el nombre del nuevo servicio: Centros de Apoyo a la inclusion,

+ Conociendo el componente nutricion

+ Encuesta nulricional

Sistematizacién

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En un primer momento, se organizaran a los participantes en el salén mltiple, con el fin darles la bienvenida mediante palabras célidas y motivadoras que les permitan sentirse
comodos, valorados y parte acliva del espacio. Se busca generar un ambiente acogedar que favorezca la participacion, la escucha y el respeto mutuo.se iniciara explicando
brevemente el objetivo del encuentro, destacando la importancia de conacer el nuevo servicio Centros de Apoyo a la Inclusion, como una estrategia fundamental en la atencion a la
diversidad y en la promocion de una sociedad més equitativa e inclusiva, Posteriormente, se dara inicio a una dinamica de ambientacion denominada "Paso la pelota y menciono mi
nombre”. Esta actividad consiste en lanzar una pelola de manera aleatoria entre los participantes; quien la reciba debe decir su nombre en voz alta y luego pasarla a otro compafiero.
El proposilo de esta dinamica es fomentar la integracion, romper el hielo y fortalecer el reconocimiento entre los participantes, facilitando asi un ambiente de confianza y cercania
que serd clave para el desarrollo de las siguientes aclividades.
En un segundo momenlo, se llevard a cabo una actividad denominada “Reconozco el nombre del nuevo servicio: Centros de Apoyo para la Inclusion”.Esta dinamica tiene como
propésilo familiarizar a los participantes con el nombre del servicio de una manera creativa y parlicipativa, fortaleciendo asi su reconocimiento e interiorizacion, Para ello, se prepara
previamente el nombre completo del serviclo escrito en octaves de cartulina, separando cada palabra en una hoja diferente. A cada participante se le entregara una de eslas
cartulinas, y se les invitara a decorarla libremente, de acuerdo con sus gustos y preferencias, utilizando diversos materiales decorativos y del medio, Esta actividad buscara no solo
promover la identificacion visual del nombre del servicio, sino lambién incentivar la expresion personal, el trabajo colaborative y el sentide de pertenencia. Al finalizar, con el apoyo de
la profesional se uniran todas las partes decoradas para conformar un cartel grupal que represente el nombre del servicio Centros de Apoyo para la Inclusion de manera colorida y
significativa, el cual lo ubicaran en una cartulina grande para realizar su respectiva socializacion.
En un tercer momento, se dara paso a la socializacion conociendo el componente nutricion a cargo de la profesional encargada de la actividad, Esta
intervencion se realizara a través de la proyeccion de diaposilivas relacionadas a la tematica, que tiene como finalidad explicar de manera clara y accesible el funcionamiento del
serviclo de alimentacién, la variacion que se dara en la nueva minuta patrén con el fin de que reconozcan la imporlancia del consumo de los alimentos ofrecidos para tener un
adecuado eslado de salud lo cual implica también la inclusién del consumo del agua y la
realizar actividad fisica con frecuencia.
Durante la socializacion, se abordaran aspeclos clave como el objetivo general del componente nutricién, los cambios presenlados en la nueva minuta patron, el funcionamiento del
lo de alimentacion y el papel que desempeian en la garantia del derecho a una atencion inclusiva y de calidad. Ademas, se resclveran dudas y se incentivara la participacion
activa de los participantes a través de preguntas o comentarios, promoviendo asi un espacio de didlogo y aprendizaje grupal.
Este momento busca fortalecer la comprensién del componente de nutricion, generar sentido de pertenencia frente a esta nueva eslralegia y motivar el compromiso de todos en pro
de mejorar sus habitos de vida saludable permitiendo un adecuado esta de salud.
En un cuarto momento se realizara una encuesta nu nal con el fin de tener conccimiento acerca de los alimenlos preferidos y rechazados de los participantes para asli poder
tenerlos presentes al momenlo de la realizacion de la minuta.
Esta aclividad consiste en presentar una serie de imagenes de diferentes preparaciones que se brindan en el servicio de alimentacién de tal forma que el participante seleccione ya
sea con una x los alimenlos que no son de su preferencia o (') si son de su preferencia, Ademas de reforzar los contenidos, esla aclividad busca que los participanles sepan
identificar sus guslos y preferencias como también conocer que tanto bien o mal le hacen estos a su salud finalizando el proceso de manera dindmica y significativa.




ir las narrativas de
nifias, niflos, adolescentes,
s o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacién

Durante el desarrollo de |a actividad los participantes se mostraron muy atentos en el tema y participalivos realizando expresiones como "sefio repita nuevamente”, "para que mi
nombre sefio si ya usled se lo sabe” "uff sefio a mi me gusta el jugo”, "la comida la sirven fria " sefio a mi me gusta todo mire marque todo”,sefio yo quierc participar, "no me gustan
las verduras™ " sefio tomeme la foto" como tambien tuvieron expresiones hacia unos de sus compaieros como "lu no sabes”, " es una de abajo con una de arriba","perdistes" siendo
eslas muy significativas identificando de esla forma Io que les gusta, que tanto saben enriqueciendo asi sus conociemientos.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

En el desarrollo de la tematica se pudo observar que las nifias, nifios y adolecentes , estuvieron aclivos y atentos a todo Io realizado debido a que conocerian primeramente como
funcionaria el nueve programa, como se implemntarian las nuevas minutas, que cosas nuevas traerian para este afio, con que profesionales estarian, realizando varias preguntas y
argumentando todo lo que se les preguntaba, mostrandose bastantes participalivos en las actividades ludicas que realizaron, observandose de esta forma las capacidades,
conocimientos que a su edad y condicion tienen siendo esto muy positivo.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas Inclusivas a
través de esta experiencia.

Esta experiencia apuesla por una inclusién integral, donde se establece el respeto por la diferencias que hay en cada uno, la participacion activa, la expresion libre de cada uno de
los participantes en pro de sus diferencias, al fomento de una alimentacion adecuada como un derecho a la atencién integral e inclusiva.. A través de cada momento, se siembran
las bases para una cullura inclusiva que no solo se predica, sino que se vive diariamente en el lugar que los rodea.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

LQué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢ Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Nimero de
participantes/ Namero
de asistentes

¢Qué barrerafimaginario

éi é trabajar?
LQué interés se vaa Il se va a abordar?

Fecha de ejecucién

Espacios de interés

Accesos a contenidos no
adecuados, a
relacionarse con

Explorando |a tecnolog Digital La tecnologia embrutece 5 de Junio. 21-Grupo #4

Talento Humano Responsable rol

Orientador para el desarrollo
y acceso a herramientas de
tecnologia e informatica

Nombres y Apellidos Miravelis Castro Rivera

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompafiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para qué
lo vamos a hacer?

£ Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Despertar la curiosidad por la tecnologia en las nifias, nifios y adolescentes, a través de la interaccién con dispositivos tecnologicos y herramientas digitales, mediante
experiencias ludicas y educativas permitiendo crear entornos de aprendizajes que prevengan riesgos digitales como contenidos y relaciones virluales inadecuadas que
causan dafios fisicos y emocional, aclarando interrogantes tecnolégicos. Agenda:
. Dinamica de ambientar “La tela de arafia".

d Proyeccion video educativa ¢ Qué es la tecnologia?

. Crear y armar rompecabezas.

. Recorrido por el centro de inclusion.

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Para el desarrollo de esla experiencia pedagdgica en un primer momento se | ré& con una dindmica para ambientar el espacio, llamada “La tela de arafa” esla consi
organizar a |os participantes en un circulo, seguidamente de forma verbal la profesional a cargo dara las inslrucciones, las cuales sera que cada participante debera tomar un
extremo del rollo de lana entregada por ella, mantenieéndolo entre sus dedos y respondiendo a las preguntas realizadas por la orientadora, preguntas como 4 Cudl es tu
nombre?, ;Como estas el dia de hoy?, ;En tu casa hay un televisor?, ;Quién tiene celular en tu familia?, entre otras, luege de responder deberan lanzar la lana a otro
compaiiero, siempre respetando el tiempo y la forma de comunicarse de cada participante.

La actividad continuara hasta que todos hayan participado y se haya formado una red en forma de tela de arafia en el centro del circulo. Esto con el fin de crear un ambiente
agradable y reflexionar scbre el lema a abordar. En un segundo momento la orientadora, les proyectara un video educativo el cual lleva por nombre ;Qué es la lecnologia?, el
cual liene como objetivo facilitar la comprensicn del concepto de lecnologia, como se utiliza y los beneficios de su uso en la vida cotidiana, de manera sencilla y amigable para
los participantes. Para lo cual la orientadora llevara al centro de inclusion un portalil y un parlante para amplificar el sonido, se organizara el espacio con slllas ubicadas
estralégicamente para que todos los participantes se les facilite la observacion del mismo, luego de observar el video la orientadora abrird un conversatorio donde las nifias,
nifos y adolescentes daran sus opiniones y comparliran lo aprendido con sus compafieros, la orientadora siempre estara atenta y apoyando las diferentes manera de
comunicarse cada participante alendido, luego se realizara una breve explicacién de que es la tecnologia con un lenguaje claro y sencillo. En un tercer momento los
participantes armaran rompecabezas con imagenes de objelos tecnologicos como television, robot, celular, entre otros dispositivos, con diferentes tamarios, teniendo en
cuenta la necesidad, destrezas y habilidades de cada participante; para su desarrollo, la erienladora formara grupos de trabajo con apoyo de |a asistente de vida
independiente quienes se les entregaran maleriales para crear sus propios rompecabezas, (cartén, imagenes impresas, tijeras, goma), a ctros participantes se les entregara
los rompecabezas impresos y con un fondo en carlén para crear una base sélida y resistente, luego se intercambiaran los rompecabezas segln su interés, por los distintos
grupos para que lodos tengan la oportunidad de familiarizarse y armarlos, seguidamente se realizara competencia con los mismos, de forma grupal e individual, siendo el
ganador o ganadores quien o quienes lo logre armar en el menor tiempo posible. Logrando con este momento que los parlicipantes conozcan diferentes aparatos
tecnolégicos, ademas desarrollen la capacidad motriz fina al manipular las piezas ya que exige el movimiento de pinza de los dedos, igualmentle ejercita su memoria visual. En
un cuarto momento se organizaran a los participantes para realizar un recorrido por el centro de inclusion, con el fin de mostrarles, puedan observar y manipular los diferentes
dispositivos tecnolégicos con que cuenta este servicio; la orientadora y la asistente de vida independiente, iran describiendo cada uno de ellos, su nombre y algunas de sus
funciones. Finalizado el recorrido, las profesionales a cargo de la actividad, colocaran en la pizarra del aula, laminas con imagenes de dispositivos tecnol6gicos encontrados
durante el recorrido, las cuales estaran colocadas al revés; donde los participantes realizaran el juego encuentra la pareja, reforzando el nombre de distintos dispositivos y
favoreciendo su memoria y concentracion Para la ejecucion de esla actividad se utilizaran diferentes materiales como Impresora, parlante, computador, portatil, marcadores,
cartulina, lana, cartén, pegante y hojas de colores.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Durante el desarrollo de las estrategias en Ia actividad explorando la tecnologia, en los grupos atendidos se observo que los participantes fortalecieron sus conocimientos
previos, participando en todos los espacios de dialogos durante la dinamica la tela de arafia, entre tejieron conocimienlos individuales contando sus experiencias propias,
forma de ver las cosas, contaron los nombres los aparalos de los aparatos electronicos que tienen en su casa, la funcion de los mismo, si estan en buen estado, lo que
quieren que sus padres luvieran , muchos anhela lener en casa un computadora para ne tener que depender de sus vecinos o familiares cuando les toque hacer tareas
escolares, ademas comentaron que su padres les prestan el celular solo para hacer {areas, otros que cuando se portan bien los premian prestandoles el celular para ver
videos o jugar, los adolescentes desean tener un celular para ver Tik Tok, You Tube, o facebook. Por medio de la cbservacion del video se aprecio que ampliaron sus
conocimientos reconociendo lo bueno de los adelantos tecnolégicos que ayudan a su familia a comunicarse, a informarse y hacer cosas rapidamente como lavar, cocinar,
viajar, entre otras que mencionaron. por medio de la creacion de rompecabezas o armando los que la profesional llevé al cenlro las nifias, nifios y adolescenle alendidos
trabajaren en equipo o de forma individual siempre respetando los tiempos de trabajo de cada participante, conocieron distintos disposilivos tecnolégicos, hubo competencias
sanas para fortalecer habilidades y manejo de frustracion, aprendiendo a perder y ganar como algo normal en la vida. Durante el recorrido los participantes expresaron que el
centro inclusivo cuenta con mucha tecnologia con la que podran interactuar y aprender y que desearian contar en sus hogares con todos los aparatos elecironicos
observados durante el recorrido, las profesionales siempre les recalcaron que tedo lo enconlrado en el centro es para el beneficio de ellos y podran usarlos con
responsabilidad y acompafiamiento para favorecer nuevos aprendizajes.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido, (Talente Humano
responsable}

En la actividad desarrollada se pude observar que los participantes estuvieron motivados y participativos en cada una de las estrategias realizadas, la dinamica abri¢ las
puertas a un espacio de dialoge que dejé entre ver que los participantes son capaces de comunicar mensajes con senlido, algunos oralmente entendible, olros con apoyo de
gestos y sefialamiento comunican lo que desean expresar, permitio este momento identificar sus conocimientos previos sobre la temética a abordada, seguidamente por

io de la observacién del video, los participantes reforzaron y adquirieron nuevos aprendizajes indispensable en el entomno digital, mostrandose atenlos, curiosos y
parlicipativos. En la eslrategia de crear o armar rompecabezas se evidencié habilidades y potenciales de los parlicipantes, segtn sus capacidades individuales armaron
diferentes rompecabezas, se divirtieron creando sus propios rompecabezas y retando ellos mismo su capacidad creativa e imaginacion, ademas praclicaron una actitud
colaborativa trabajando juntos, compartiendo ideas, recursos y responsabilidades, forlaleciendo asi mismo el desarrcllo de habilidades sociales, emocionales y cognitivas. La
estralegia del recorrido permitio a los participantes conocer e interactuar con aparalos lecnolégicos existentes en el centro inclusivo.

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

La experiencia exploracion de la tecnologia permitio que los participantes visualizaran una cultura inclusiva, al promover el acceso equitativo, la adaptacion a la diversidad y el
empoderamiento, independientemente de sus habilidades o circunstancias favoreciendo la accesibilidad a las herramientas y oporlunidades necesarias para parlicipar
plenamente en el entorno digital y beneficiarse de sus ventajas. promoviendo ademés la eliminacion de barreras como la falta de acceso a los dispositivos, la conectividad, la
falta de habilidades digitales y |a falta de recursos adaplados a diversas necesidades,

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonore o
audiovisual.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualyuler copa impresa de este documento se consdera coma COPIA NO CONTROLADA.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:
Clasificada
£ Qué riesgo(s) o X %
N ¢Qué proceso de , . Niamero de
No. de proceso atencion Nombre M_m_ Proceso de £Qué interés se va a trabajar? hﬂﬂ.ﬂﬂﬂﬂ”ﬂﬂﬂm_ alfabetizacion va vinculado wocwmuwhqmwhﬁﬂwm“mm ® | Fechade ejecucién | participantes/ Numero
desarrollado atengian P T Stenties al espacio de interés? de asistentes
IDENTIFICANDO MI LAS PERSONAS CON
VULNERACIONES
TORIO (MA APACI NG
3 ESPACIOS DE INTERES ._.mx.__.um_xm_a_mw_)_._umo RELACIONADAS CON COMUNICATIVA p D_m%z PA| _u>01>m 6/6/2025 GRUPO #4
) LA EXCLUSION SOCIAL UERENERRTILPARER
LAS OFERTAS
Orientador para la eliminacion
Talento Humano Responsable rol | de barreras para la movilidad y Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acosta
la vida independiente

Responde las sigt

ot

preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

;Qué vamos a hacer? ;Para qué
lo vamos a hacer?

Objetivos
Agenda

nwﬁzw_ es la intencionalidad? Reconocer las caraclerislicas, recursos y servicios dispenibles en el territorio, con el fin de que los parlicipanles identifiquen las ofertas institucionales, comunilarias, deporiivas, culturales y sociales que pueden

aprovechar para su desarro tegral y para la construccion de su proyecto de vida.

¢£Cémeo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

que utilizara

metodologia y los recursos

Para iniciar esta experiencia, se realizara una di de ambientacion denominada “Mi cuerpo en movimiento”, Ia cual liene como i activar corporalmente a los parlicipantes, generando un ambi
ludico y promover la integracion del grupo desde &l reconocimiento del cuerpo y el disfrute del movimiento.

La aclividad consistira en organizar a los participantes en un espacio amplio, ubicandolos alrededor de varios ula-ulas dispuestos en forma
nomero total de participantes.

La profesional dara inicio a la dinamica reproduciendo musica de diferentes géneros, invitando a los participantes a bailar libremente alrededor de los aros, explorando el ritmo y la expresion corporal de manera
creativa. Cuando la misica se detenga repentinamenle, los parlicipantes deberan ingresar rapidamente a uno de los ula-ulas, El participante que quede sin aro quedara inado de esa ronda, aungue podra
seguir animando al grupo desde afuera o ayudar a controlar la musica, promoviendo asf la parlicipacion conlinua sin exclusion.
La actividad continuara sucesivamente, retirando un aro en cada ronda, hasta que queden dos personas y un solo aro. Quien logre ingresar al Glimo aro sera el ganador o ganadora de la dinamica.
En un segundo momento, se implementaré un juego denominado “La maleta de las ofertas terriloriales”, el cual fiene como objelive dar a conocer, de forma ludica y participativa, los diferentes serv
instiluciones que ofrece el territorio y que pueden ser de interés para los participantes, fementando asi su vinculacién activa con la comunidad,

La aclividad comenzara organizando a los participantes alrededor del centro de inclusion. Una vez eslén ubicados, la profesional a cargo de la aclividad entrara de manera dindmica, alegre y teatral, llevando
consigo una maleta colorida o decorada, generando asi expectativa y curiosidad en el grupo; al llegar a este espacio, |a profesional se presentara de forma cercana y entusiasta, y les explicara que en esta maleta
magica Irae consigo una serie de elemenlos o imagenes que representan las oferlas territoriales disponibles en su municiplo, 2 las cuales pueden acceder segin sus guslos, intereses o necesidades.

Para ello, iran sacando uno a uno los objelos o tarjetas representalivas de diferentes inslituciones y servicios, tales como: la Casa de la Cultura, Defensa Civil, Unidad de Bomberos, Biblioteca Municipal,
Inslituciones Educalivas, Centros deportivos, enlre olros.
A medida que se presentan, se explicara brevemente qué lipo de acth idades ofrece cada enlidad, quiénes pueden acceder a ellas y como podrian beneficiarse los parl cipantes al vincularse,

Posteriormente, se invita al grupo a participar en una breve dinamica de interaccion, en la cual cada persona elige un objeto de la malela que represente la oferla con la que mas se idenlifica o le gustaria conocer.
Luego, pueden compartir con el grupo por qué la eligieron y como creen que esa oferla puede aportar a su vida o la de su familia.

En un tercer momento, se organizara a los participantes en el salén mulliple def centro de inclusion —Punto Fijo, donde se llevaré a cabo |2 proyeccién de un video alusivo a las diferentes ofertas territoriales
disponibles en el municipic, a las cuales los participantes pueden vincularse de acuerdo con sus intereses, necesidades y proyectos de vida,

Anttes de iniciar |a proyeccion, la profesional a cargo conlexlualizara brevemente el conlenido del video, explicando que se trala de una recopilacién audiovisual que presenta diferentes entidades, programas y
espacios comunitarios como |a Casa de la Cullura, la Defensa Civil, la Unidad de Bomberos, cenlros educativos, bibliotecas, grupos deportivos, ariislicos, de salud y proteccion social, enlre olros.

Durante la proyeccion, se invitara a los parlicipantes a observar con atencién, idenlificar aquellas ofertas que les resullen familiares o nuevas, y reflexionar sobre c6mo podrian aprovechar eslos recursos en su vida
cotidiana o en su proceso de formacion.

Una vez finalizado el video, se realizar4 una conversacién grupal guiada con preguntas como:
. £ Cual de estas ofertas le llamé mas la alencién y por qué?

. ¢ Conocias eslos espacios en lw lerritorio?

. ¢ Te gustaria participar en alguno? ;Cudl y de qué manera?

. 2Qué barreras has tenido para acceder a estas ofertas y cémo podriamos superarlas?
Esta aclividad busca no solo reforzar el conocimiento de las posibilidades que brinda el territor
individuales o familiares de vinculacién con las entidades que promueven el bienestar integral.
En un cuarto momento, $e organizara una salida pedagdgica con los participantes, la cual les brindara la oporiunidad de realizar un recorrido por los diferentes enles te oriales del mul
de la Cultura, |a Defensa Civil, la estacién de bomberos, bibliotecas, instituciones educalivas, cenlros deporiivos, entre olros espacios comunitarios.

El propésilo de esta aclividad es que los parlicipanies cenozean de forma directa los servicios, programas y recursos que estas Instiluciones ofrecen, promoviendo asi el acercamiento real a las oporiunidades del
territorio. A través de esta experiencia, se busca explorar y polenciar habilidades, destrezas, vocaciones y talentos individuales, que contribuyan al fortalecimiento de su identidad, autonomia y la construccién de su
proyecto de vida.

Previo a la salida, se enlregaran orientaciones basicas sobre el comportamiento esperado, el objelivo de la aclividad y se brindara un espacio para expresar expectativas. Al finalizar, se promovera una reflexién
grupal donde se socialicen los aprendizajes obtenidos, los lugares que més les llamaron la atencién y como visualizan su posible pa acion en alguno de eslos espacios.

Esta experiencia busca fortalecer el vinculo entre los participantes y su enlorno, promoviende una mirada mas amplia y positiva del territorio como un espacio de oportunidades, crecimiento y perlenencia.

nle

cular en el suelo, Se colocaran ula-ulas en una cantidad menor al

0S5, espacios &

sino también motivar la participacion activa, forlalecer el sentido de pertenencia y facilitar la construccién de rutas

jo, 1ales como la Casa

Escribir las narrativas de
nifas, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu

Duranie Ia ejecucion del encuentro fue posible que las nifias, nifios y adolescenles inleractuaron en un ambiente motivador en donde se propicio la comunicacion y el frute de las actividades individuales y
grupales. Se realizo la presentacion, motivando ala participacion por medio de Ia presentacion de larjelas que rep taban las ofertas lerritoriales disponibles en el municipio, a las cuales pueden acceder s
sus gustos, intereses o necesidades. Al momento de moslrar las tarjetas los participantes intentaban ide ntificar que lugar era, el tipo de servicios offecian a la comunidad y en que situaciones consideraban ellos
que podian acudir para recibir apoyo. Mientras se presentarcn imagenes de los bomberos y defensa civil los participantes manifestaban que estas personas ayudaban a la comunidad cuando sucedian
inundaciones, incendios o en casos como desaparicionn de personas o acompanamiento a figstas culturales y patronales.

Se complementd con una a a dislintas entidades lerritoriales donde Ias nifias, nifios y adolescentes manifestaban el tipo de servicio que recibian en ese Jugar por ejemplo al llehar al hospilal alguien dijo "Mi
mama me trae aca cua do estoy enfermo y aqui me alienden los doctores, tambien para conlro! de odontologia o para las vacunas”. Del mismo modo cuando llegamos 2 |a oficina de IDER dos nifios mostraron

proceso de sistematizacion |interés por practicar deportes como fulbol, beisbol o levantamiento de pesas.




Sistematiza

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encueniro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el encuentro cenlrado en la lemalica ‘ldentificando mi terrilorio (mapeo lerrtorial)”, mi principal aporte fue facilitar espacios de participacion activa donde nifias, nifios y adolescentes pudieron observar,
analizar y representar su entorno desde sus propias vivencias y perspectivas. A través del mapeo, se logra fortalecer el vinculo con el terrilorio, reconociendo no solo sus sitios mas reconocidos, sino también su
riqueza cullural, social y simbolica.

Este proceso lambién fortalecié el sentido de pertenencia, la identidad local y la conciencia sobre los derechos que cada persona tiene dentro de su contexlo. A través del ejer
las bases para la participacion de |as nifias, nifios y adolescenles en las diferentes ofertas lerritoriales de su munic

del mapeo lerritorial, se siembran

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

La experiencia desarrollada bajo la tematica “Identificando mi lerrilorio (mapeo Terrilorial)” constituye una apuesta clave en la construccion de culluras inclusivas, ya que permitid  reconocer el territorio come un
espacio vivo, compariido y diverso, donde cada persona tiene un papel aclivo. A través del mapeo participativo, se promovio Iz identificacién de las diferentes ofertas terriloriales del mul los recursos, actores
comunitarios y elementos cullurales que fortalecen el sentido de perlenencia y la identidad colectiva
Esta experiencia también parmi zar aquellas zonas o situationes de riesgo que afeclan a nifias, nifos, adolescentes y comunidades, promoviendo una mirada critica y comprometida con la transformacion
del entorno. Al incluir las voces de todos los participantes, sin distincion de edad, género, procedencia o condicién, se fomento el respelo por la diversidad,

En definitiva, esta exp 6 la participacién como herramienla de empoderamiento y cuidado mutuo, reconociendo que fa inclusion comienza desde el conocimiento, la valoracion y la apropiacion del
territorio en el que vivimes,

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢ Queé riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢ Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Nimero de
participantes/ Nimero
de asistentes

¢£Qué interés se
va a trabajar?

¢Qué barreralimaginario

5 a3 dbordai? Fecha de ejecucion

ESPACIOS DE INTERES

Creatividad y
expresion
(Expectativas de
los participantes)

Materiales digitales,
emocionales y uso de
imagenes

Vulneracién a la libertad

Grupo 4 - 21
de expresion

Actitudinales y fisicas participantes

9 de junio 2025

Talentc Humano Responsable rol

Orientador para la gestion de
servicios y apoyos para la
gestién emocional, proyectos
de vida y sistemas de apoyo
para la toma de decisiones.

Nombres y

Apellidos Yuliana Malambo Barrios

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

2 Qué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

4 Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover la creatividad y la expresion en las nifas, nifios y adolescentes con discapacidad, a través de la creacion de espacios lidicos donde puedan jugar,
experimentar y expresarse libremente, fomentando su desarrollo emocional, cognitivo y soc
Agenda

Bienvenida

Presentacion del tema a tratar

"Creatividad y expresion”

“El mural de mis expeciativas”

“Yo espero, ti esperas, nosotros creamos”

“Exploradores de las expectativas”

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Momento une: En este primer momento se i ré dandole la bienvenida a los parlicipantes acompafiade de un agradable recibimiento. Asi mismo, se les pedira
que se ubiquen en sus respectivos lugares atendiendc al aula que les corresponda. Una vez ya ubicados en el aula, se le explicara el tema principal el cual serd
“Crealividad y expresion” donde se enfocara a sus expectativas,

Seguido se realizara una dinamica rompe hielo llamada “Pintura con musica”, la cual consistira en reproducir diferentes tipos de musica (alegre, suave, rapida,
elc.) a través de un parlante y cada nifia, nifio y adolescente con discapacidad del grupo #4 deberan pintar lo que la musica les haga sentir, Esta dinamica de
inicio se realizara para promover la motivacion, el interés para que puedan participar activamente de las demas actividades a implementar.

Momento dos: En segundo momento se les entregaran unas fichas de trabajo donde el titulo se llamara “El mural de mis expeclativas” donde cada participante
recibira una hoja para responder a estas preguntas creativamente con ayuda y guia del orientador y asistente de vida independiente las cuales seran ;Qué
espero aprender? ;Como me gustaria expresarme? ;Qué me gustaria que nunca falte en el servicio de centros de apoyo a la inclusion? entre otras; esto lo
deberan responder con dibujos, recortes, palabras o simbolos y al final, le escribiran en el mural que estara pegado en una cartulina en el tablero y de esta
manera compartirdn sus puntos de vista. Esta actividad se realizara con el objetivo de recolectar pensamientos, ideas y necesidades de forma visual y accesible
las expectativas que tienen los participantes sobre el servicie cenlros de apoyo a la inclusion.

Momenio tres: En un tercer momento, se realizara |a estrategia llamada “Yo espero, ti esperas, nosotros creamos” la cual consistird en que los participantes se
colocaran en mesa redonda y se les entregara una pelota la cual deberdn ir rotédndose hasta que la musica pare, y el nifio, nifia o adolescente que haya quedado
con la pelota se le hara una pregunta, |a cual debera completar estas frases de manera oral, escrila y con ayuda visual a lravés de sefialamientos.

. *Yo espero que esta nueva forma de aprender me permita __."

. “Me gustarla poder __."

. "Quiero sentirme __."
Esta actividad se realizar4 con el fin de fomentar la expresion verbal o simbdlica sobre lo que cada quien espera del servicio ceniros de apoyo a la inclusion
mediante la creatividad y expresion.

Momento cuatro: En un cuarto momento se realizara una actividad llena de colores y sonrisas, la cual consistiré en que los nifios, nifias y adolescente se
convertiran en exploradores de las expectativas que con antericridad mencionaron, donde pintaran su en una hoja de block o alguna parte de su cuerpo si
desean. A través de vinilos y pinceles. Esta aclividad con el fin de que desarrollen su creatividad, imaginacion y reconocimiento corporal de una forma divertida y
significativa.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, ninos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Se da inicio a las aclividades dandole la bienvenida a los participantes acompanado de un agradable recibimiento. Nos ubicamos en el aula, se les explico el
tema principal Creatividad y expresion” dende se enfocara a sus expectativas, realizando una dinamica rompe hielo llamada "Pintura con musica” la cual consistio
en reproducir diferentes tipos de musica (alegre, suave, rapida, etc.) a través de un parlante y cada nifia, nifio y adolescente con discapacidad del grupo #4
pintaron lo que la musica les haga sentir. Expresando alegria fristeza y miedos asi promover la motivacién, el interés para que puedan participar aclivamenie de
las demaés actlividades a implementar.

En un segundo momento realizamos “El mural de mis expectativas” los participantes se les entrege una hoja para responder a las siguientes preguntas
creativamente con ayuda y guia del orientador y asistente de vida independiente ¢ Qué espero aprender? Sefio muchas cosas como expresarme mejor, ,Como
me gustaria expresarme? Con otras palabras y que me puedan entender ; Qué me gustaria que nunca falte en el

servicio de centros de apoyo a la inclusion? Sefo crear un grupo de futbol y un grupo de baile urbano, manifestando sefio para poder participar en las actividades
del muni , entre ofros eventos. Luego lo plasmaran por medio de un dibujo, recortes, palabras o simbolos y al final, cada uno escribieron en el mural que esta
pegado en una cartulina en el tablerc.

En un tercer momento se realizo la estrategia llamada “Yo espero, U esperas, nosotros creamos” la cual consistié en ubicar a los que los participantes en mesa
redonda y lanzar una pelola ir rotando hasta que la muisica pare, los nifio, nifia o adolescente que quedara con la pelota se hizo una pregunta, y debera completar
|as frases de manera oral, escrita y con ayuda visual a través de sefialamientos. ¢ Yo espero que esta nueva forma de aprender? me permita desarrollar muchas
habilidades y llevarlo a mi hogar, ¢ Me gustaria poder? conformar un equipe de futbol y jugar con otros equipos ¢Quiero sentirme? mucho mas feliz realizando las
actividades dentro y fuera de las aulas con mis compaiieros aprendiendo a respetarlos y darle el valor que merezco y ellos mereces sefio agradecemos por
comparlir con nosotras cémo te gustaria aprender y por sus ideas son muy importantes, las usaremos para que juntos pedamos construir una forma de
aprender que sea mas diverlida, justos.

En un cuarto momento se realizo la actividad "Exploradores de las expectativas” llena de colores y sonrisas, la cual consistid en que los nifics, nifias y
adolescente se convertiran en exploradores de las expectativas trabajadas anteriormente donde pintaron en una hoja de block alguna parte de su cuerpo o como
se veian en unos afos A través de vinilos y pinceles. Pintando chanchas de futbol, baloncesto, escuchando misica, siendo doclores, bailarines, profesores hasta
ama de casa. Esta actividad tuvo como finalidad desarrollar su creatividad, imaginacién y reconocimiento corporal de una forma divertida y significativa.

Describe tus aportes ¥
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en
el marco del herizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

En el encuentro de los espacios de interés, se evidencio en los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad del grupo # 4, un ambiente agradable, dende los
participantes accedieron a vincularse activamente de las aclividades brindadas. En ocasiones, se logro evidenciar apatia de algunos participantes. Sin embargo,
con palabras de halagos y refuerzos positivos participaron con molivacion e interés.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Esta experiencia tuvo gran impacto en la creacién de culturas inclusivas, debido a que se fomenté el respeto mutuo acerca de la participacion, en la creacion de
entornos sobre la diversidad en formas de expresion, comunicacion y pensamient

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://drive.gooale com/drive/folders/1MROdtISR3FG4SKmQFdBavopkMOXVIb1R?usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuzlquier copa impresa de esle documenta se cons'dera como COPIA NO CONTROLADA.

*LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION -
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada
¢ Qué riesgo(s) o ¢ Qué proceso de Namero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

alfabetizacion va
vinculado al espacio de
interés?

vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

£Qué interés sevaa
trabajar?

¢ Qué barreralimaginario

o vaaabordase Fecha de ejecucion

participantes/
Namero de asistentes

ESPACIOS DE INTERES

USO DE IMAGENES Y MATERIALES
VISUALES,USO DE DISPCSITIVOS
ELECTRONICOS

Derecho a la
alimentacion

Conociendo los alimentos
y su clasificacion

Promocion de la salud y

L 10/6/2025
el buen vivir

Grupo 4 - 21

Talento Humano Responsable

rol

a la salud y la nutricién

Orientador de seguimiento

Nombres y Apellidos Laura Vanessa Martinez Saltarin

Responde las siguientes preéguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompanamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover habitos alimentarios saludables en las nifias, nifios y adolescentes, a través de estrategias I0dicas pedagbgicas que le permitan comprender a los
participantes para que comprendan la importancia de una alimentacién saludable.

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

Momento uno: en un primer momento se les dara la bienvenida a los participantes, seguido se realizara una dinamica de ambientacion denominada *"Dado de
la alimentacion, esta actividad consiste en lanzar un dado que contendra imagenes de los diferentes alimentos que existen como frutas, proteinas, cereales,
alimentos chatarras; los participantes lo iran pasando de manera aleatoria entre si en donde el lider dira que pase el dado que pase el dado; quien lo reciba
debera decir que alimento es saludable y cual no lo es. Esto con la finalidad de que los participantes logren diferenciar entre alimentos saludables y no
saludables y su clasificacion.

Momento dos: En este segundo momento, se llevara a cabo la observacién de un video que lleva por nombre, ¢Nos Alimentamos bien? Plato saludable de la
Familia Colombiana (https://www.youtube.com/watch?v=s5RjRh8IGpw), donde se les mostrara los diferentes grupos de alimentos como: cereales, proteinas,
lacteos, grasas, granos, verduras, frutas, asi mismo evidenciaran los diferentes alimentos que conforman estos grupos, al igual que les mostrara las
cantidades que deben consumir de estos entos. Esta actividad se realizara con la finalidad de que los participantes tomen conciencia de la importancia
de consumir todos los grupos de alimentos. Finalizado el video, se les entregara un juego de mesa el cual sera un domino de alimentos, esto con la finalidad
de que las nifias, nifios y adolescentes logren identificar cada alimento, asi mismo se les preguntara en a que grupo pertenece.

Momento tres: En un tercer momento, se realizara |a estrategia: “Ruleta de los grupos de alimentos”, donde, las ninas, nifios y adolescentes, con ayuda del
computador realizaran la actividad, cada participante debera de pasar y dar vuelta a la ruleta y el alimento que les salga debera unirlo al grupo al que
pertenece, esto con la finalidad de fomentar la eleccion de alimentos variados y equilibrados en Ia dieta diaria.

Momento cuatro: En un cuarto momento los participantes armaran un rompecabezas del Plato de la Familia Colombiana, donde se les entregara las
diferentes piezas y estos deberan de unirlas hasta armar el rompecabezas, esta actividad se realizara con el objetivo de observar si los participantes tienen
claro cuéles son los grupos de alimentos y asi mismo reconozcan la importancia de cada grupo alimenticio para el funcionamiento del cuerpo.

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifias, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

En el espacio de interes los participantes del grupo 4 dieron a conccer sus diferentes opiniones sobre las actividades realizadas, donde el primer momento
manifestaron si ese alimento que les toco del dade era saludable o no seguin sus conocimientos, en el segundo momento los participantes luego de observar
el video opinaron que a muchos no les gusta el grupo de las verduras, que las carnes les gusta mas frita y que les gusta mucho mas la comida rapida, como
tercer momento los participaren tuvieron la oportunidad de realizar activiades en el computador como lo fue la ruleta de los alimentos, donde los participantes
comentaron que les gusta realizar este tipo de actividades en el computador, por que les permite aprender mas cosas. Durante la realizacion del cuarto
momento los participantes dieron a conocer que reconocen los alimentes, pero que se les dificulta idenficar con claridad los grupos de alimentos, sin
embargo comentan que consumen todos los alimentos, siempre y cuando sean de su agarado.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Por medic de la actividad se logré que las nifias, nifios y adolescentes lograran identificar cada grupo de alimentos, de igual manera que los participantes
creen los habitos de consumir todos los grupos de alimentos, asi mismo que las nifias, nifios y adolescentes reforzaran la memoria.




Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas

inclusivas a través de esta

experiencia.

En esta experiencia se logro crear concienca en los participantes de la importancia de consumir cada uno de los grupos de alimentos, asi mismo de reconcer
los diferentes alimentos que pertencen a los grupos, para que asi ellos sean transmirsores en sus hogares y comunidad de los conocimientos y los estilos de
vida saluble que adiquieren en el centro de experiencia.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://drive.google.com/drive/folders/1 1wWtfJZw89f6Mdavdk3P7W3ZTRjiVsIE

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenta se considera come COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1531 DE 2012°
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢ Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

LQué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Nimero de
participantes/ Nimero
de asistentes

¢Qué barreralimaginario

 Qué trabajar?
¢Qué interés se va a trabajar se va a abordar?

Fecha de ejecucion

ESPACIOS DE INTERES

VULNERACION A LA
LIBRE EXPRESION

DESCUBRIENDO MI MUNDO
INTERIOR.

COMUNICATIVO Y
EMOCIONAL.

SENTIR ES PARA

DEBILES. 11/6/2025

21 grupo 4

Talento Humano Respensable rol

Crientador para la
inacion de barreras para
la comunicacién.

Nombres y Apellidos DANIELA ALEJANDRA CARMONA OSORIO

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar ef proceso de atencion o tipo de acomparniamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

¢ Cual es la intencionalidad?
Obijetivos
Agenda

Promover la creatividad y el auto contemplacion de las nifias, nifios y adolescentes a través de la exploracion de nuesiras sensaciones corporales, mediante diversas
herramientas comunicativas.

Agenda

Aplicacion de juegos y ejercicios de tolerancia
Explicacion de la tematica ¢ Quién soy?
Completar ficha de trabajo

Proyeccion de video

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Primer momento: en este primer momento se realizaran con las nifias, nifios y adolescentes, ejercicios de tolerancia del puesto de trabajo, mediante juegos de mesa
didacticos (rompecabezas, katamino), se espera con esta actividad que los participantes disminuyan comportamientos disruptivos, que interfieren en su atencion y
concentracion al momento de la realizacién de las diferentes actividades en El Centro De Inclusién- Punto Fijo

Segundo momento: para este segundo momento se explicara la tematica mediante la dinamica ¢ quién soy?, consiste en la realizacién de una silueta de cara a hombros en el
tablero y debajo su nombre y su edad, se le pedira a los participantes que dentro de la cara realicen dibujos alusivos a lo que son, lo que les gusta , todo lo relacionado con lo
an , para finalizar los pa antes tendran que explicar que significa cada dibujo trazado, este ejercicio tiene como finalidad que los participantes fortalezcan la
ad comunicativa verbal y descubran su mundo interior, apoyandose en logos, dibujos alusivos y el mejoramiento del uso de topicos conversacionales.

Tercer momento: en este momento se trabajara con las nifias, nifios y adolescentes en una mesa redonda, posterior donde se les mostraran una imagen, la cual tendran que
completar mediante preguntas como: ¢que pienso sobre mi?, nn:m_mm son mis rasgos fisicos? , Mi edad es?, ¢ cuél es mi mayor miedo? , ¢ Yo soy bueno en? , ¢ Mis
debilidades son? , entre otras, y al terminar de completar cada participantes guardara su hoja en una cartulina que contiene varios sobres, luego la orientadora le colocara un
numero a cada sobre y le preguntara un numero al azar a los participantes, se tirara un dado y el nimero que muestre sera el nimero del sobre que el participante abrira y
adivinara de quien es esa hoja que est4 dentro. Para mirar hacia dentro de cada participante y lograr pausar, sentir y escucharlos, este ejercicio tiene como objetivo favorecer
habilidades comunicativas como: la comprensién y expresion oral, lenguaje corporal y asertividad.

Cuarto momento: en este ultimo momento se realizara la proyeccion de un video en el computador, llamado mi munde interior, alegria,
(https://youtu.be/tFEnAqqqd GA?si=01SIBTI0UCULWADD), posterior se realizara la dinamica, “quien tiene el globo”, donde se ira pasando un globo entre participantes y
cuando se pregunte a quien le toco el globo, debera responder una pregunta, referente al video proyectado, con el fin de mejorar la apropiacion del tema descubriendo mi
mundo, que nos ayuda a conectar con la realidad interna, permitiendo descubrir la grandeza de su ser y el reconocimiento de su dignidad.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacién

Las narrativas expuestas por cada uno de los participantes durante y finalizada la experiencia, reflejaron comoe expresan su identidad, sus emociones, sus fortalezas y sus
suefios al explorar su mundo interior.

De manera general, se observo que la mayoria de las nifias, nifios y adolescenles del grupo 4, sienten femor, pena y hasta desconocen datos importantes sabre si mismos.
Estas son algunas de las voces de los partiicpantes:

"Yo soy Juan y me gusta jugar futbol", expresd un adolescente que es apasionado por el juego y que dentro de sus intereses solo resalta el futbol,

"Yo soy Unica y me gusta dormir, hacer tik tok”, menciond Zajara, una adolescente que da a conocer los conocimientos gue tiene en medio de la tecnologia.
"No se que decir”, contd un nifio que se evidencio no conoce o no sabe expresarse sobre si mismo.
Con las diferentes actividades realizadas, los participantes lograron conocer un peco sobre sus emociones, sus sentimientos. Al responder la pregunla ;Quién soy?, muchos

de los participantes no sabian como responder a esta, desconociendo cualidades, fortalezas y habilidades; solo destacando sus defectos. Lo anterior refleja inseguridad y
timidez al hablar sobre cada uno.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de

Este encuentro permitid que los participantes, identificar quienes son mas alla de lo que muestran, ayudandolos a reconocer emociones, pensamientos, deseos y valores,
fortaleciendo asi la inteligencia emocional , por ofro lado también se logré cobservar la toma de decisiones con calma y a disminuir conflictes entre participantes.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

En esta experiencia se logré observar el tema mi mundo interior desde una mirada inclusiva, lo que permitié a los participantes conectar con el desarrollo personal y colectivo,

respetando que cada participante es Unico, digno de ser escuchado y validado, sin importar su origen, condicién, identidad o capacidades. Para ellos se fortalecié la expresion
sin juicios creando espacios seguros,

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://drive.google.com/drive/folders/11229j3WmaMIkENLEgONsmOaB8hQ3pbHnu?usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copla impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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Clasificacién de la Informacién:
Clasificada

LQuériesgols) o ¢ Qué proceso de

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de atencion

¢ Qué interés se va a trabajar?

vulneraciones se
previenen a través del

alfabetizacion va vinculado

¢Qué barreralimaginario
se va a abordar?

Fecha de ejecucion

Numero de participantes/
Namero de asistentes

al espacio de interés?

encueniro?
TODOS SOMOS
. e Rt desie Sl [——— SER DIFRENTE ES
6 ESPACIOS DE INTERES VALIOSOS o o MOTIVO DE BURLA Y 13612025 GRUPO #4
REPRODUCTIVOS

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la eliminacion de
barreras para la movilidad y la vida
independiente

Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acesta

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

Fomentar en los pal
desenvuelven.

antes el reconocimiento y la valoracién de la diversidad individual, promoviendo el respeto, la empatia y la inclusién en los diferentes entornes donde se

: < Agenda
2 t nalidad? . 7
¢Qué vamos a hacer? ;Para qué ¢Cudl es Wm“mum” Bienvenida
o vamos a hacer? >mo=nm Dinamica de ambientacién "caras descaradas”

Juego llamado el mounstro
Actividad ludica "la mochila de la inclusion”
Actividad denominada "las diferencias nos enriguecen, el respeto nos une”

En este primer momento se dara la bienvenida a los parlicipantes con palabras motivadoras y acogedoras, con el objelivo de generar un ambiente de confianza, seguridad y apertura
que favorezca la participacion acliva y respetuosa de todos.
el

Seguidamente, se implementara una dinamica de ambientacion denominada “Caras descaradas’, la cual tiene como propdsito fomentar la interaccion, generar risas y
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Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

£Como lo vamos a hacer?
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ambiente entre los participantes. Para llevarla a cabo, se organizara a los participantes en un circulo. Luego, el orientador o auxiliar pedagogico entfegara a cada uno una imagen de
una cara con caracteristicas diferentes. Estas imagenes deberan sujetarse justo debajo de la nariz, utilizando cinta adhesiva o un trozo de lana para sostenerla, de modo que simulen
ser parte del rostro del participante.

Una vez todos tengan su “cara descarada” colocada, se dara la indicacion de desplazarse libremente por el espacio. Cada vez que se encuentren con un compafiero, deberan
saludarse chocando las manos. Este gesto permitira que todos puedan observar las caras y establecer las diferencias de cada una, lo cual generara un ambiente divertido y conexion
grupal
Al finalizar la dinamica, la profesional invitara a los participantes a compartir como se sintieron durante la actividad y se les pedira que realicen una breve descripcion de la cara que les
correspondio representar, identificando sus caracteristi isicas o emocionales.

Esta reflexion tiene como propésilo promover la conciencia sobre la diversidad, reconociendo que cada persona es unica, tanto en lo fisico como en lo intelectual. A través de esle
gjercicio se buscara fortalecer valores como el respeto, la empatia y la valoracién de las diferencias, entendiendo que fodos merecemos ser tralados con dignidad y aceptacion.

En este segundo momento, se desarrollaréd un juego llamado "El monstruo”, la cual tiene como finalidad ar a la reflexion sobre el hecho de que lodos somos diferentes, tnicos y
poseemos capacidades y habilidades distintas que deben ser reconocidas y valoradas. Para llevarla a cabo, se entregara a cada participante una hoja de papel, en la que deberan
dibujar un monstruo siguiendo las indicaciones dadas por el orientador o auxiliar pedagégico, tales como: cabeza grande, cuerpo pequefic, brazos largos, piernas cortas y 0jos
grandes. Una vez finalizados los dibujos, cada participante colocara su monstruo en el tablero, permitiendo que todos los participantes observen los trabajos de sus compafieros. A
partir de esta exposicion visual, se desarrollara una reflexion grupal donde se destacara que, aunque todos recibieron exactamente las mismas instrucciones, cada monstruo es
diferente, lo cual evidencia que cada persona tiene una manera tnica de interprelar, crear y expresarse. Esta actividad permitira reforzar valores fundamentales como la empatia, el
respete por la diversidad, la auto aceptacion y la comprension hacia los demas, reconociendo que, en la vida, aunque enfrentemos cualquler tipo de discapacidad debemos ser
respetados y valorados.

En esle tercer momento se implementara una actividad ladica denominada "La mochila de la diversidad ", cuyo proposito es fomentar la empalia, el respelo por la diversidad de las
capacidades de las personas con discapacidad. Esta dindmica busca generar un espacio de reflexion y dialogo entre los participantes a partir del reconocimiento de la inclusién como
un valor fundamental en la convivencia.

Para llevar a cabo esta actividad, se organizard a los participantes en forma de circulo, de manera que todos puedan verse y participar activamente. A conlinuacion, el profesional a

M ico que contendra en su interior diversas tarjetas ilustradas.

Cada tarjeta mostrara a una persona con algun intas actividades cotidianas, recreativas, educativas,
culturales o deportivas. Estas imagenes permiliran evidenciar las multiples formas en que las personas con discapacidad pal an activamente en la sociedad, rompiendo
estereotipos y destacando sus habilidades, autonomia e independencia. Seguidamente los participantes sacaran una tarjeta de la mochila y describiran lo que observan. Luego, se
abrird un espacio para comentar lo que piensan o sienten respecto a la imagen, promoviendo asi la reflexion. El profesional guiara el dialego con preguntas como:

- £ Qué creen gue nos quiere decir esta imagen?

* £Qué capacidades podemos reconocer en esla persona?

# ¢ Por qué es importante respetar las diferencias y valorar a los demas?

. +Como podemoes ayudar a eliminar lodas esas barreras que encuentran las personas con discapacidad en la sociedad?

Finalmentle, se hara un cierre grupal en el que se retormaran las ideas mas imporlantes, reforzando conceptos como la inclusion, la igualdad de oportunidades y la importancia del
respeto por las diferencias.

En este cuarto momento se implementara una estrategia ltdica y reflexiva denominada “Las diferencias nos enriguecen y el respeto nos une”, cuyo propésito es fortalecer el
reconocimiento y la valoracion de las diferencias individuales como parte esencial de la diversidad humana, promoviendo el respeto muluo y la construccién de una comunidad
inclusiva.

La actividad consiste en entregarle a cada participante una pieza en forma de rompecabezas, previamente recortada en hojas de colores. Cada pieza represenia a una persona dentro
del grupo, simbolizando que, aunque todos somos tnicos y diferentes, formamos parte de un todo més grande que se enriquece con la diversidad.

Cada participante deberéa personalizar su pieza: escribir su nombre, decorarla Ilbremente de acuerdo con sus guslos, y afiadir palabras o dibujos que reflejen sus intereses,
habilidades, valores o aspeclos que consideren imperianles de si mismos. Esta etapa permitira que cada uno se exprese de forma creativa y reflexiva, promoviende el
autoconocimiento y el respelo hacia la identidad del otro,

Una vez finalizada la personalizacion, se invitaré al grupo & compartir voluntariamente lo que represenlaren en su pieza, fomenlando el dilogo, la escucha activa y la empatia. A
continuacion, entre todos, procederan a unir las piezas para formar un rompecabezas gigante, el cual sera ensamblado sobre una cartulina o soporte grande dispuesto en el centro del
espacio.

Este gesto simbélico reflejara como, a pesar de nueslras diferencias, todos encajamos y contribuimos a construir una sociedad mas inclusiva, respetuosa y solidaria.

Para el desarrolo de esta experiencia se utilizaran los siguientes materiales didécticos: Imagenes, hojas de colores, marcadores , colores, lapices, mochila y tablero,

Escribir las narrativas de niiias,
nifios, adolescentes, familias o
comunidades como insumo para
tu proceso de sistematizacion

La experiencia vivida y trabajada desde la lematica "Todos somos diferentes, todos somos valiosos” permitid que nuestros participanles exploraran y compartieran sus reflexiones mas
profundas sobre la diversidad y el valor de cada persona. A continuacién, algunas de sus percepciones:

Olmer: "Todos tenemos algo que enseidiar, cada uno sabe cosas diferentes y asi aprendemos mas”

Isabel, una adolescenle: "A mi me puede gustar bailar y a los dernas no y ese no importa, podemos ser amigos”

Rafasl: "Debemos ayudar a esas personas que noven o no pueden caminar”, refirid un nifo, luego de Irabajar la aclividad de la Mochila de la diversidad.
Keiler: "yo valgo igual que todos”, expresd como uno de sus aprendizajes duranle la experiencia.

"Waaauuuu, yo me quiero montar en eso”, expresaron varios de los participantes, luego de observar el show de los invitados.

"Es muy dificil, pero si practico como ellos puede aprender”, menciono Gabriel

https: Eoom.uoom_m.oo_.:__mEmmaw:mm@d.::.xmmmm:Zﬁmf?im&-xcuqmo._@zﬂmm_‘m%o@ d=1633797763#gid=1633797763
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Describe tus aportes y reflexiones
de acuerdo a la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido, (Talento
Humano respensable)

Durante el desarrolio de la experiencia, aporté al reconocimiento y la valoracion de la diversidad como un pilar fundamental para construir espacios mas justos, empalicos e inclusivos.
A través de aclividades participalivas, promovi el respeto por las diferencias individuales, ya sean fisicas, emocionales, culturales o de pensamiento ,destacando que cada
participante , desde su singularidad, tiene algo valiosc que aportar.

Reflexioné scbre como muchas veces la diferencia ha sido visla como una barrera, cuando en realidad es una oportunidad para aprender y crecer en comunidad. Desde el horizonte
de sentido, comprendi que reconocer el valor de cada persona nos permite fortalecer el lejido social y generar relaciones més equitativas, en las que todos y lodas podamos participar,
expresarnos y ser escuchados sin temor a ser juzgados.

Describe las principales apuestas
en la censtruccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Desde esta experiencia, una de las principales apuestas en la construccion de culturas inclusivas fue fomentar el respelo y la valoracion de la diversidad como un principio
fundamental de la convivencia, Se buscd romper con los imaginarios que asocian la diferencia con la inferioridad o el rechazo, promoviendo en cambio una mirada que reconoce que
cada parlicipante, con sus particularidades, aporta algo significativo al grupo.

Otra apuesta clave fue la generacion de espacios seguros de pa acion, donde nifias, nifios y adolescentes pudieran expresarse libremente, compartir sus emociones y ser
aceptados tal como son, sin temor a ser juzgados. Esto permitio fortalecer el senlido de pertenencia y la auloestima, al tiempo que se trabajaba en el desarrollo de la empalia y la
solidaridad. También se impulso la educacién emocional y la reflexion colectiva, como herramientas para que los parlicipantes comprendieran que la diferencia no divide, sino que
enriquece, y que la inclusion se construye dia a dia mediante acciones cotidianas de respeto, escucha activa y reconocimiento mutuo,

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://drive google com/drive/folders/1Y2WVZId_5KbxKZNheTmfyqImYBj
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Infermacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

¢ Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

$Qué proceso de
alfabetizacién va vinculado
al espacio de interés?

Namero de
participantes/ Nimero
de asistentes

¢4Que barrera/imaginario

é interés se va a trabajar?
¢Qué inter J se va a abordar?

Fecha de ejecucion

ESPACIOS DE INTERES

RECONOCIENDO MIS EMOCIONES Y

LA DE LOS DEMAS PREVENCION DE LA

VIOLENCIA SEXUAL

USO DE IMAGENES Y

MATERIALES VISUALES APTITUDINALES Y FISICAS

16/6/2025 21 GRUPO 4

Talento Humano Responsable rol

Orientador para el desarrollo
integral desde componenles de
atencion

Nombres y Apellidos Carmen Lucia Diaz Castillo

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para qué
lo vamos a hacer?

2Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fomentar el reconocimiento y la conciencia corporal en los participantes, mediante actividades IUdicas y practicas ,que promuevan un mejor entendimiento y conexion con su
E Bienvenida

. Reconociendo mis emociones y las de los demas

. La emocion en mi cuerpo

. Video de las emociones

. Juego en linea de coincidencias” las emociones *

. Conclusiones

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizard

Para dar inicio a esta experiencia, se realizara una dinamica de ambientacion denominada "El baile del cuerpo”, cuyo cbjetivo es identificar y reconocer las dislintas partes del
cuerpo de manera lGdica y participativa.

Durante la dinamica, se pondra una cancion especifica llamada “El baile del cuerpo”, la cual menciona distintas partes del cuerpo como la cabeza, Ios codos, las rodillas, los
pies, entre otras, Al ritmo de la misica, los participantes bailaran libremente y realizaran los movimientos indicados por la cancion, tocando o moviendo la parte del cuerpe
mencionada. Esta dindmica permitira explorar el cuerpo de forma activa, divertida y consciente, promoviendo la alencion, la coordinacién molriz y el reconocimiento corporal,
Al finalizar la actividad, se llevara a cabo una breve reflexion grupal, donde se invitara a los parlicipantes a compartir como se sintieron durante la dinamica, qué partes del
cuerpo reconecieron con mayor claridad y coémo vivieron la experiencia de conectar con su cuerpo a través del baile.

En un segundo momento se llevara a cabo un juego denominado “Cabeza, rodilla... Caramelo!”, que consiste en formar parejas entre un grupo de participantes, los cuales se
colocaran frente a frente, con un caramelo ubicado sebre un vaso entre ambos, El orientador o auxiliar pedagégico guiara los movimientos, pidiendo a los jugadores que
toquen distintas partes del cuerpo como "cabeza", "rodilla", "hombro", "nariz", "brazos", "piernas”, entre olras, hasta que mencione la palabra "jcaramelo!", En ese momento,
cada pareja intentara ser la primera en tomar el caramelo; quien lo consiga, gana la ronda.

Esta actividad busca identificar las partes del cuerpo de una forma lGdica y fortalecer la atencién, la concentracién y la rapidez de reaccion, asi como promover la interaccion
entre los parficipantes,

En un lercer momento se implementara un juego denominado “Conozco e Identifico las partes de mi cuerpo”, cuyo objetivo principal es fortalecer el reconocimiento y la
identificacion de las diferentes partes del cuerpo en nifias, nifios y adolescenles, a través de una dindmica lidica, participativa y creativa.

Para el desarrollo de la aclividad, se organizara a los participantes en dos equipos equitativos. A cada equipo se le entregaran imagenes de gran tamarfio que representen
diversas partes del cuerpo de un nifio y una nifia. Estas imagenes estaran en blanco y negro, para que los participantes puedan colorearlas libremente segun sus gustos y
preferencias, promoviendo asi su creatividad y expresion personal.

Una vez finalizado el proceso de coloreado, se dara paso a la siguienle fase del juego, En |a parte superior del tablero se colocaran las siluetas de un nifio y una nifia, con los
nombres de las partes del cuerpo como guia visual. A continuacion, cada equipo parlicipara por turnos, La profesional a cargo mencionara una parte del cuerpo y el equipo
debera buscar la imagen correspondiente, pasar rapidamente a través de una serie de aros colocados en el piso, y finalmente pegar la imagen en el lugar correcto de la
silueta (nifio o nifia).

Este juego no solo buscara reforzar el aprendizaje de |as parles del cuerpo, sino que también promovera el trabajo en equipo, el desarrclio de |a coordinacién motora fina y
gruesa, la conciencia corporal y la participacion
En cuarlo momenlo se llevara a cabo una actividad lidica denominada "Reconozco mi cuerpo”, cuyo propésilo es fomentar el reconocimiento y la idenlificacién de las partes
del cuerpo a traves del trabajo en equipo y el juego.

Para el desarrollo de esla actividad, se organizara a los participantes en dos equipos equilalivos. A cada equipo se le entregara un rompecabezas tridimensional previamente
elaborado con cajas de cartén. Cada rompecabezas estara conformado por tres cajas apilables, y en una de las caras de cada caja se enconlrara impresa una parte del
cuerpo de un nifo o una nifia (por ejemplo, cabeza, torso y extremidades).

El objetivo de los equipos sera armar correclamente la figura, identificando y ubicando cada parle del cuerpo en el orden correspondiente.

Una vez que ambos equipos hayan complelado el rompecabezas, se realizara una breve socializacion donde la profesional les preguntara qué partes del cuerpe identificaron,
qué aprendieron durante la actividad y cémo se sintieron trabajando en equipo.

Esla dinamica no solo fortalecera el conocimiento del esquema corporal, sino que también desarrollara habilidades como la coordinacion, la observacion, la colaboracion y
conciencia corporal,

Para el desarrolo de esta expereicia se utilizaron diferentes mat
cartulina, tablero, cajas de cartdn y hejas de pap

ales didacticos y tecnologicos tales como: Parlante, celular, vasos, caramelos ,imagenes ,colores,




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacién

El dia 12 de junio se recibieron, a los paricipantes en el centro de inclusion-punto fijo grupo 4, de forma agradable y respetuosa, en un espacio de interés comodo donde
pudieron realizar sus actividades y expresar sus emociones.
Momente une: En este primer momento se invitd a los pariicipantes a reunirse en el Centro de Inclusién-Punto Fijo de forma organizada y armoniosa y se inicié la
presentacion de la lematica “Reconociendo mis emociones y la de los demas, se realizo una dindmica rompehielos litulada “Cabeza, rodilla, agarrame”, la cual consistio en
que los participantes se colocararon en parejas, cada uno se coloco mirando de frente a su compariero y dejando al medio un espacio, donde estaba la pelota; el lider de la
ntos que los participantes tuvieron que realizar, se pronunci la palabra jAgarralo! Alli el primero que agarro la apelota de la pareja, gano la
ronda, uno de los pa anles dijo sefio repita de nuevo que aguellos hicieron trampa, son unes tramposos, ira ni se agacharon bien y ya tenian la bola, soltaron las risas.
Este ejercicio se realizo con el fin de identificar en cada participante la emocion que reflejan en su cuerpo, recalcando la importancia de saber escuchar, trabajo en equipo y
concentracion,
Momento dos: En esle segundo momento, se llevé a cabo una actividad que se denomin “la emocién en mi cuerpo ", donde las nifias, nifios y adolescentes reconocieron
como las emociones se manifiestan de diferentes maneras en nuestro cuerpo y comportamiento, en esta actividad; se colocé a los participantes en trios, donde se les entrego
un papel periodico, vinilo, marcadores o colores; dibujaron sobre €| la siluela de su cuerpo, todes querian dibujar a los mas pequefios, sefio yo dibujo, a mi me gusta dibujar,
sefio deme a mi primere los marcadores, uno de ellos le dijo uso sefio venga y la dibujamos a usted bien linda , una vez dibujaron la silueta, y alli tenian que representar las
emociones en su siluela corporal, indicaron donde se sienten y como manifestar las emociones en él, por ejemplo: el encjo en las manos, tristeza en el pecho, alegria en los
0jos, entre otros.
Para finalizar este momento, las nifas, nifos y adolescentes se cambiaron los roles y repitieron el proceso hasta culminar la actividad con el resto del grupo.
Momento tres: En este tercer momento, se ubicaron a los participantes en el salén multiple donde se realizé un conversatorio, donde de manera detallada por medio de un
video “las emociones” dando clic en el siguiente link htlps://www.youlube.com/watch?v=ngGD8FsNWKk se explicaron las emociones y su importancia en la vida diaria,
seguido a esto se |e realizaron a los participantes varios interrogantes como ¢ Qué emociones reconoces? ¢ Con que emocion le identificas mas? ¢Queé entiendes por
tristeza?; todo esto, se hizo con el fin de conocer y nombrar las emociones, Une de los participantes dijo sefic este juego si me gusta a mi porque muestra como me siento,
uno de ellos dijo sefio a mi me da felicidad cuando estoy aqui, porque en mi casa y en el colegio me estreso, otro dijo sefio yo esloy triste porque exlrafio a mi abuelita.
Para dar por terminado este momenlo se realizé un juego que tenia por nombre ¢Por qué Koko se siente asi?, se colocd una mesa en el centro del aula, se acomodo el mazo
de cartas boca abajo en el centro de la mesa, cada uno de los participantes tuvo un turno para levantar la carta del mazo. El primer participante saco una carta, la puso a la
vista de todos y aclo seguido, lanza el dado, dependiendo del nimero que muestre el dado, realizaron una accion con respeclo a la carta de la emocién de Koko que sacaron.
Una vez terminada su misién, el siguiente participante levanlo otra carta y repitio la operacion.
El juego concluyo cuando las cartas del mazo se agotaron, en este orden de ideas el juego fue herramienta dende se compartié con amigos mientras se conoclan entre si
mismos y a los demas, experimenlado diferentes emocicnes (feliz, furioso, triste, entre olros).
Momento cuatro: en este cuarto momento se proyectaron juegos online dando clic en el siguiente link
https:/iwordwall.nel/es/resource/39054 14/juego-de-coincidencia-emociones titulado juego de coincidencia “las emociones”, donde las nifias, nifios y adolescentes levantaron
la mano y dijeron sefio pase primero al que se porte bien, a lo que respondié el ofro compafiero iralo i lo que quieres es pasar primero, los participantes demostrarcn cada
una de las emociones que se les proyecto, fortaleciéndolas y reconociéndolas mediante un espacio creativo, diverlido acompafiado de aprendizajes.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentide. (Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo de la experiencia se obluvieron resultados favorables dado a que se evidencio una participacion activa de los participantes en cada una de las
estralegias utilizadas, las ninas, nifios y adolescentes aprendieron a expresar emociones basicas como la alegria, el enojo, el miedo o Ia tristeza como también algunas
funciones de las emociones como: el miedo alerla sobre un peligro, la tristeza permite procesar pérdidas, y la alegria refuerza los vinculos afectivos, permiliendo de esta

manera a los participantes explorar el mundo con confianza, conslruir una imagen positiva de si mismos y desarrollar habilidades sociales esenciales como la empatia y la
cooperacion.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

En la construccion de culturas inclusivas en el desarrollo de esta experiencia permitié a los participantes fomentar la empatia, reduciendo el conflicto y se creando entornos
donde todos se sienten seguros y valorados. También ayudo a las a las nifias, nifios y adolescentes a entender como estas afectan su comportamiento y sus interacciones
con los demas, conslruyendo culturas donde la expresion y el manejo saludable de las emociones son pilares para la comprensién mutua, el respeto y la verdadera inclusion.
Eslo permitio que cada participanie se sienta vislo, escuchado y valorado.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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w_wm“bm FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:
Clasificada
¢Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de Niimero de
No. de proceso w.msomoa Hombre _Mm_ v.woomwo de ¢Qué interés se va a trabajar? «Mﬂwﬂmmﬂ”wuwm,“”mnm_ alfabetizacién va vinculado ....D:Mm@%hﬂm.‘mmhw_.ﬂwwh.ﬂm:c Fecha de ejecucion participantes/ Namero
desairolladn ST o P Shotente? al espacio de interés? de asistentes
"LAS NINAS Y
RECONOCIMIENTO DEL <_owmﬂwnmﬂ%%w>m USO DE IMAGENES, | ADOLESCENTES NO LAS Sl A <21
1 ESPACIOS DE INTERES CUERPO Y CONSCIENCIA DERECHOS SEXUALES MATERIALES DIGITALES Y OBLIGAN NI LAS 16 DE junio 2025 PARTICIPANTES
CORPORAL Y REPRODUCTIVOS DIDACTICOS INTIMIDAN, SE VAN
PORQUE QUIEREN"
Orientador para la gestién de
servicios y apoyos para la
Talento Humano Responsable rol gestion emocional, proyectos Nombres y Apellidos Yuliana Malambo Barrios
de vida y sistemas de apoyo
para la toma de decisiones.

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

2Qué vamos a hacer? ¢ Para qué
lo vamos a hacer?

¢Cual es [a intencionalidad? |Desarrollar en nifios, nifias y adolescentes con discapacidad, |a capacidad de reconocer su cuerpo y tomar decisiones con su cuidado, limiles personales y bienestar, con el
Objetivos fin de promover la autonomia, autoestima y el respeto por si mismos y por los demas.

Agenda

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

.

.

En un primer momento se i
mismo, se les presentara el tema a trabajar llamado “Reconocimiento del cuerpo y consciencia corporal”, De esta manera, se realizard un juego de adivinanzas [lamado

"¢ Quién soy yo?" en cual constara que el orientador a cargo describiré una parte del cuerpo sin nombrarla como “Estoy en el centro de Ia cara y sirvo para oler, ; Quién soy?”
“Conmigo puedes mirar, colores, formas, y luz. Soy par, no estoy solo y lengo pestaiias como t” “Tengo cinco amiguitos, vivimos bien juntitos, jugamos, tocamos, escribimos
tam nosolros no puedes sostener, ; Quiénes somos?” “Cuando algo te gusta, Yo sonrié, cuando estas triste, Yo me escondo. Con dientes y labios me puedes ver,
¢Sabes quién puedo ser?” "Estoy entre lu cuello ¥ tu brazo, gire, empujo y también abrazo. Sin mi no podrias alzar la mano ;Quién S0y yo?" "Si te caes te puedes raspar,
pero también sirvo para caminar. Soy fuerte y slempre voy delante, ;Quién SOy Yo, valiente caminante?" “Siempre estoy pisando suelo, me cubres con calcetin y zapato, Te
llevo de un lado a otro, ¢ Sabes que parte soy yo?" “Escucho todo lo que me dices, aunque no digas nada fuerle. soy redonda, a veces con areles, y sin mi no oiras la suerte

¢ Quién soy?" “Soy parte de tu cara también, y con mis pelos te puedes peinar, si hace frio me gusta un gorrito ¢ Ya sabes quién s0Y Yo sin dudar?”. Las nifias, nifios ¥
adolescentes responderan, y al atinar, se les mostrara |a tarjeta correspondiente; para esto se utilizara tarjetas o imagenes de las partes del cuerpo. Este juego se realizara
con el fin de ambientar el espacio, motivar a los participantes y a aterrizarlos en el tema a trabajar.

En un segundo momento, se realizara una actividad llamada “Proyecto de vida desde el cuerpo” la cual consistira en que cada nifia, nifio y adolescente trazara la silueta de su
cuerpo en un papel grande, después, se dividira la silueta en tres zonas:

lara dandole la bienvenida a las ninas, nifios y adolescentes con discapacidad del grupo #4 acompanado de un caluroso recibimiente, Asi

Pasado (Pies): Lo que han vivido,
Presente (Pechos y corazén): Lo que sienten y es importante
Futuro (Cabeza): Lo que suefian o quieren lograr

De esta manera, llenaran cada zona con dibujos, palabras o recortes. Y al finalizar se realizara una exposicion donde cada parlicipante explicara su trabajo. Esta actividad se
realizara con el fin de que los participantes identifiquen o exploren su cuerpo como lerritorio de vivencias, experiencias y suefios, por ende, |2 importancia de cuidar de él.

En un tercer momento, se realizara una actividad llamada "Consciencia corperal y toma de decisiones” donde a través de un "Seméforo corperal® hecho en icopor, y los
parlicipantes identificaran y asociarsn sensaciones fi
niiio y adolescente con discapacidad se les entregara unas tarjetas cada una con los colores mencionados con anterioridad y pensaran coéme reacciona su cuerpo anle
diversas decisiones correctas e incorrectas a través de situaciones que serdn mencionadas por el orientador para la gestion de servicios Y apoyos para la gestién emocional,
proyeclos de vida y sistemas de apoyo para la toma de decisiones tales como:

as con colores, verde (cémodo) amarillo (duda) rojo (inseguridad). Una vez ya identificados los colores, a cada nifia,

Cuando tus padres te corrigen ¢Aceptas su correccion o te molestas?
Eres desobediente ¢Si o no?
Si un compaiiero est4 molestando a otro, ¢tomas la decisién de defenderlo o ignoras la situacion?

A raiz de estas siluaciones con musica suave, cada parlicipante deber realizar una breve reflexion sobre las decisiones que ha lomado recientemente y esc
sintié fisicamente, Al finalizar, se compartiran las respuestas a nivel grupal identificando que color estuvo mas presente en la aclividad si el color verde,
actividad se realizara con el objetivo de que los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad escuche su cuerpo como gula en la toma de decisiones.
En un cuarlo momento se realizara aclividad llamada “Mi red me sostiene” la cual consistira en que se les entregara a los participanies en una hoja de block, lapices y figuras
del cuerpo humano correspondientes segun su sexo de nifio ¥ nifia los cuales deberan colorear a su gusto y alrededor de su figura, dibujar o escribir nombres de personas
que son apoyo (familia, amigos docenles), Después, usaran lana para unir cada nombre a una parte del cuerpo y se les realizara preguntas como ¢Quién te apoya
emocionalmente? ¢ Quién te ayuda a pensar? ¢Que tan fuerte es mi red? 4 A quién me falta pedir apoyo? Al finalizar, cada participante debera mostrar su trabajo y explicar
quiénes son esas personas que conforman su red de apoyo. Esta actividad se realizara con el fin de brindar conocimientos a los participantes para que reconozcan las
personas y recursos que apoyan sus decisiones en su vida diaria.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada
: __.n_.:m riesgo(s) o 2408 proceso de S s Nimero de
No. de proceso atencion Nombre del proceso de 2Qué interés se va a trabajar? vu neraciones se ! ¢Qué barrera E_mm_“m.._u Fecha de ejecucién participantes/ Nimero
desarrollado atencion pravienen.através de al espacio de interés? §9.¥a - aborddr? de asistentes
encuentro?
Adiccion a la redes . 0
4 Espacios de interés Blusg Nwﬂwﬁmmm_ww deiies wogm_mwvw_m__mim:ﬁo Digital Hl n_cmawnwwﬂmmmwﬁmﬁ forjae! 17 de Junio. 21-Grupo #4
Orientador para el desarrollo
Talento Humano Responsable rol | y acceso a herramientas de Nombres y Apellidos Miravelis Castro Rivera
tecnologia e informatica

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o fipe de acompaiiamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para qué
lo vamos a hacer?

Preparar a las nifias, nifos y adolescentes para interactuar de manera segura con el mundo digital, a través de actividades interaclivas y educativas que les ensefien a
protegerse de los riesgos en lineas, la adiccion a las redes sociales, al aislamiento social, igualmente modelar un comportamiento responsable que fomente su desarrollo

&Cudl es la intencionalidad? |integral, garantice su bienestar y elimine creencias erréneas sobre el uso de la tecnologia. Agenda:

Objetivos
Agenda

. Dinamica de ambientar “La velocidad de reaccion”.
. Proyeccion del video COMPUTO: Uso responsable de la Tecnologia para nifios — Primer mavil.
. Taller por experto “Seguridad digital”,

. campafa de concientizacion sobre la promocion del uso responsable de la lecnologia.

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Para el desarrollo de esta experiencia pedagogica en un primer momento se iniciara con una dinamica para ambientar el espacio, llamada “La velocidad de reaccién”, para la
, luego organizara a los participantes en ci i
n cuenta sus habilidades e intereses, colocara su celular en el suelo y platillos en filas de ambos lados,
izquierda, adelante, atras arriba y abajo), las profesionales les daran
0 sefale con las flechas izquierda o derecha, las ofras indicaciones
mostradas por el video, sera un liempo de concentracion y espera, el primero en tome el platillo del lado indicado ganara un punto, siendo el ganador el que mas puntos
acumule, esta dindmica se repetira hasta que lodos los parlicipantes tengan la oportunidad en participar en la dinadmica, Esto con el fin de crear un ambiente agradable
mejorar la velocidad de reaccién, coordinacién, la loma de decisién rapida y promueve la competencia sana.

En un segundo momento se ubicaran a los participantes en el Salon Multiple del centro de inclusion, en el televisor se le proyectara el video COMPUTO: Uso responsable de
la Tecnologia para nifios — Primer mévil, Finalizado el video las profesionales organizaran los participantes en circulo, abriran un espacio de dialogo, para lo cual utilizaran un
dado gigante previamente elaborado, el cual lendr preguntar relacionadas a la tematica como: ¢Quien tiene celular en tu familia, sabes usarlo?, ¢ Saber qué puedes hacer en
internet? ; Qué peligros encontramos en las redes sociales?, entre otras pregunias. Permitiéndoles en todo momento que los participantes puedan expresar sus opinicnes y
pensamientos de forma verbal o apoyados por sefialamientos, para facilitar este preceso comunicativo las profesionales tendra imagenes impresas de personas con distintos
roles(papd, mama, tios, entre otros) y dispositivos tecnolégicos ( tabletas, celular, television, auriculares, entre otros), los cuales pegara en lugares eslratégicos del espacio,
las profesionales a cargo respetaran los tiempos requerido por cada participante para comunicar sus Ideas, con este momento se busca fomentar conciencia sobre los riesgos
en el uso de dispositivos electrénicos , internet y redes sociales.

En un tercer momento las profesionales realizaran una campana de concienlizacién sobre la promocion del uso responsable de la tecnologia, por medio de la elaboracién de
un cartel didactico, el cual elaboraran los participantes de forma colaborativa con diferentes materiales como cartén, imagenes impresas, papeles de colores, entre otros
materiales. Para lo cual las profesionales conformaran grupes de trabajo segun sus capacidades y habilidades unos recortaran las iméagenes impresas, para lo cual se
entregaran tijeras punta roma, otros forraran los carlones con hojas de colores, otros pegaran las imagenes en los lugares indicados en el cartel por las profesionales, entre
ofras acciones, terminado el cartel didéclico algunos participantes escogido voluntariamente |o socializaran a los comparieros, con apoyo de las profesionales a cargo de |a
aclividad, siempre respetando la forma de comunicar las ideas de cada participante, igualmente se abrira un espacio de dialogo donde los participantes tendran la
oportunidad de realizar preguntas y compartir experiencias vividas. Por dltimo, los participantes ubicaran el carlel elaborado en un lugar estratégico del centro de inclusién e
invitaran a todas las nifas, nifios, adolescentes y adullos que eslén presentes en el lugar, a interactuar con el material, generando conciencia de la importancia de ser
responsable en el uso de la tecnologia. Se busca con este momento fortalecer el trabajo colaborativo y la creatividad en los pariicipantes, asi mismo fransm run mensaje de
forma atractiva, En un cuarte momento los participantes participaran de un taller sobre seguridad digital, diclado por un
experto, el cual por medio de un conversatorio y apoyado de herramientas lecnologicas explicaran sobre el uso responsable y seguro de las redes sociales. Después de la
participacion de las nifias, nifios y adolescentes en el taller, las profesionales realizar una retroalimentacion de lo aprendido, para lo cual utilizaran como eslrategia la caja
preguntona, llevaran al espacio una caja de cartén decorada, que en su interior tendra tiras de papeles de colores con interrogantes como: ¢ Qué tipo de contenido te gusta
ver en internet?, Qué piensas de hablar con desconocido por las redes sociales?, ;Qué harias s alguien te enviara un mensaje que no te parece bien?, entre ofras. Dandole a
todos los participantes la cportunidad de participar escogiendo una pregunta ¥ leyéndola los que cuentan con esa habilidad comunicativa, a los que se le dificulta leer, las
profesionales brindaran su apoyo leyéndoles la pregunta, respetando siempre la forma individual de comunicar cada parlicipante sus ideas y pensamientos, de esta manera
se reforzard lo aprendido durante el laller, fortaleciendo nuevos aprendizajes a partir del dialogo. Para la ejecucion de esta aclividad se utilizaran diferentes maleriales como
Impresora, parlante, computador, portatil, celular, plalillos plasticos, imagenes impresas, cartén, cinta transparente, temperas, marcadores, hojas de colores y pegante.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
ninas, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Durante el desarrollo de las estrategias en la actividad El usc responsable de |a tecnologia con los grupos atendidos, se evidencio que los participantes se interesaron y
participaron activamente, frayendo a memoria sus experiencias positivas y negativas vividas en familia, frente al uso de dispositivos y herramientas tecnologicas, unos
recordaron hechos jocoses comentados por sus padres enire los que sobresalieron: El cucayo del arroz se quemaé por estar pegada en ese aparalo de la television, muchacho
te vas a poner ciego, por eslar pegado a ese celular, parece que esluviera sola cuando eslas pegado en tu celular, ahora mi hijo va hacer médico, porque el papa le compré
un computador, hoy dia el que ne aprende es porque no quiero, con tantos aparatejos tecnologicos, dejando entre ver con todos eslos mensajes expresado la comprension
de la tematica abordada, cabe anolar que los participantes comprendieron que dependiendo del uso que ellos mismos den a las lecnologias lendran resultados que los
benefician o perjudican, Aprendiendo con esta actividad trabajada que estan a tiempo de adquirir buenos habilos tecnologicos que les permitan un uso equilibrado y seguro de
los dispositivos digitales, promoviendo en ellos y sus familias un bienestar fisico, mental y social.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el proceso desarrollado se evidencié que los participantes se integraron de forma activa en la realizacion de los diferentes momentos de la actividad, la dinamica
realizada despertd su inlerés al usar como recurso una aplicacién en el celular, que les exigla rapidez, movimiento y estar muy concentrado, generandose un ambien
agradable de risas, competencia sana y mucha diversion. igualmente el video proyectado fue adecuado a la edad cronclogica y mental de los grupos atendidos, permitiéndole
adquirir nuevos aprendizajes y reforzar los conocimientos previos que tenia cada participante, en la retroalimentacion de los cbservado en el video cada participante pudo
expresar a través de interrogantes que de ferma lidica y divertida contestaron después de lanzar un dado que contenia preguntas relacionadas con la temética aberdada,
permitiéndole favorecer su lenguaje expresivo y compresivo, ademas su capacidad de hablar en publico, de igual manera al realizar la campafia de concientizacién sobre la
promocion del uso responsable de la tecnologia, por medio de |a elaboracion de un cartel didactico, tuvieron la oporiunidad de estimular su creatividad, su motricidad fina y su
capacidad de comunicar a otros temas de interes de todos, por Ultime al participar las nifas, nifios y adolescente de un laller dictado por un experto en el tema, quien les
brindd orientaciones sobre seguridad digital, concejos practicos, rutas a seguir en caso de ciberacoso como lo son las lineas telefonicas y los lugares donde acudir en caso de
cualquier acoso cibernético.

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Esta experiencia permiti¢ logros significativos en la construccién de culturas inclusivas al promover el uso élico y responsable de las tecnologias, permitiendo generar
conciencia enlre las nifias, nifics y adolescentes sobre temas de vital importancia para su desenvolvimienlo y bienestar en la vida colidiana, la cual i
conciencia sobre la privacidad, concejos précticos sobre un uso adecuade de las tecnologias, la seguridad en linea, la prevencion del ciberacoso y la accesi
todos.,

idad digital para

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencién

Nombre del proceso de

¢ Qué riesgo(s) o

vulneraciones se Numero de

participantes/ Nimero

¢Qué proceso de = L e
altabslizacion vavinculato,| ©SUe Parreralimaglnario

¢Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucion

atencié revienen a través del 3 2 A se va a abordar? 3
desarrollado ncion B al espacio de interés? de asistentes
encuentro?
Riesgoala Comer alimentos no

ESPACIOS DE INTERES

Relacion entre alimentacion y

salud 18/6/2025

saludables no le hacen
dafio a la salud.

desinformacién o Alfabetizacion en salud

creencias erroneas

21 participantes grupo 4

Talento Humano Responsable rol

Crientador de seguimiento a
la salud y la nutricién

Nombres y Apellidos Yajaira Julio Orozco

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar ef proceso de atencion o tipo de acompanamiento que se va realizar

2Qué vamos a hacer? ;Para qué
lo vamos a hacer?

¢ Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Objetivo

Concientizar a las nifas, nifios y adolescentes sobre la importancia de una alimentacion saludable y lodo lo que genera en su salud fisica, mental y emocional, mediante
actividades dinamicas y participativas.

Agenda.

+ Bienvenida.

+ Actividad"Juego de las sillas preguntonas”.

» Actividad "verdadero o falso”

+Socializacion sobre la Relacion entre alimentacion y salud acompafada de la actividad "Memorama de alimentos”

+Actividad “carrera de relevos nulricionales”

.Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Enun primer momento, se dara inicio a una actividad de ambientacion denominada "Juego de |as sillas preguntonas " en la cual se colocaran sillas en fila, una menos que el
numero de participantes (por ejemplo, si hay 4 participantes, se colocan 3 sillas), Se pone musica y los participantes caminan en circulo alrededor de las sillas, Cuando la
musica se detiene de forma repentina, todos deben sentarse rapidamente, el participante que queda sin silla debera decir su nombre y asi sucesivamente. El proposilo de esta
dinamica es fomentar la integracion, fortalecer el reconocimiento entre ellos y se muestren mas dinamicos para el desarrollo de las siguientes aclividades.

En un segundo momento, se llevara a cabo una actividad dencminada “verdadero o falso”. Esta dinamica liene como propésito conocer que tanto saben los participantes
acerca de los diferentes alimentos, si lo que saben es verdad o menfira, desmintiendo de una manera creativa los mitos sobre la alimentacion fortaleciendo asf su
reconocimiento y participacion en pro de mejorar su estado de salud a través de un adecuado eslilo de vida.

durante la actividad el facilitador utilizara una serie de tarjetas en la cual estaran frases como “El pan engorda por si solo”, “Las frutas por la noche hacen dafio”, “El agua con
limén quema grasa”, en el piso se colocaran 2 enunciados los cuales diran verdadero y falso, cuando el facilitador comunigue la frase los participantes se moveran a un lado
del salén si creen que es verdadero, o al ofro si creen que es falso, quien falle se sienta y el tllimo en pie gana, luego se explica la respuesta.

Con esta estrategia, se busca que los participantes sepan identificar las verdades o mitos de |os alimentos que consumen diariamente, cuales le hacen un bien o mal a la salud
logrando de esta forma ser méas conscientes de la importancia del consumo de aquellos que nos permitan un mejor desarrollo y crecimiento.

En un tercer momente, se dara paso a la socializacién Relacion entre alimentacion y salud la cual se realizara a través de una actividad llamada "Memorama de alimentos” que
tiene como finalidad explicar de manera clara, accesible y dinamica la tematica.

Esta actividad consiste en que en primera instancia se colocara en el ablero tarjetas en cartulina en la cual se cologuen los beneficios que generan ciertos alimentos a su
salud, en una caja de carton se ubicaran recortes de cartulina en la cual diga el nombre del alimenlo que genera ese beneficio, de esta forma los parlicipantes sacan un recorte
y dependiendo del nombre del alimento que le salga este debe ubicarlo en la tarjeta de beneficio que le corresponda. gana quien haga mas pares,

En esta actividad se logra un espacio de inclusién donde los participantes fortalezcan la comprensién de la tematica tralada y se motive el compromiso de todos en pro de
mejorar sus habitos de vida saludable teniendo en cuenta el beneficio que esta le genera.

En un cuarto momento se realizara una aclividad denominada "Carrera de Relevos Mulricionales” en la cual los participantes pondran aprueba todo lo aprendido en la tematica
tratada logrando asi fortalecer sus conocimientos sobre que es correcto o no consumir, reconociendo la importancia de cada uno en nuestra salud.

Esta actividad consiste en Colocar dos cajeticas con imagenes de alimentos (mezcla saludables y no saludables) en un extremo del espacio, se divide el grupo en equipos de 2
a 3 personas donde un miembro de cada equipo corre, toma una imagen, vuelve y la clasifica en "saludable” o "no saludable”, ganando el equipo que clasifigue mas alimentos

correctamente en el menor tiempo, de esta manera finalizando el proceso de manera dinamica y significativa.




Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Durante el desarrollo de la actividad los participantes se mostraron muy alentos en el lema y participativos realizando expresiones como "sefio yo", "Sefio yo para todos ellos"
"me gusta mas el mecato”, "no sabia que el atun era malo, pensaba que era saludable'los dulces te suben el azucar", el agua no engorda, las frulas son buenas, "a mi me
gusta el jugo” como tambien tuvieron expresiones hacia unos de sus compaiieros como "tu no sabes", "viste que te estaba diciendo que esa ne era”,"sefo ella no habla",
"vamos a perder con ella", " me tienes que escuchar a mi que soy de tu equipo” siendo estas muy significativas identificando de esta forma lo que les gusta, que tanto saben
enriqueciendo asi sus conociemientos.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

En el desarrolio de |a temalica pudimos observar que los participantes se mostraron muy atenlos y dispuestos en lodo momento a las actividades realizadas, logrando de esla
forma el objetivo de concienlizarlos en la importancia de llevar una alimentacion saludable de una forma dinamica y divertida, permitiendoles compartir en grupo, ayudarse
entre ambos y reconocer que no tedos pensamos y aprendemos de la mism forma fomentando de esta forma un estado de compafierismo enlre ambos, ensefiandonos que a
pesar de las diferencias podemos estar unidos y sacar un equipo adelante,

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Las principales apuestas en la construccion de culturas inclusivas que se buscan por medio de esla experiencia es el reconocimiento de la diversidad de saberes
reconociendo asi que los participantes llegan con distintos conocimientos, creencias o mitos sobre la alimentacién, lambien incentivamos a la promocion y participacion de
lodos los asistentes independienternente de la discapacidad que tengan incluyendo asi a varios participantes con distintas capacidades o eslilos de aprendizaje por ultimo
apostamos al desmontaje de imaginarios que generan exclusion o desinformacién abriendo el camino a decisiones més conscientes, sostenibles e igualitarias

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

B FOTOS 4 ACTIVIDAD 18 DE JUNIO B FIRMA ACTA 18 DE JUNIO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuzlquer copa impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO ALA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1551 DE 2012
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada

No. de proceso atencién
desarrollado

¢ Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del

¢Qué proceso de
alfabetizacién va vinculado
al espacio de interés?

Nombre del proceso de
atencion

LQué barreralimaginario

,Qué interés se va a trabajar?
eQ J se va a abordar?

Fecha de ejecucion

Nimero de
participantes!/ Nimero
de asistentes

encuentro?
EXPRESANDOME CON VIOLENCIA FISICA Y SIMBOLICA, MEJOR CALLAR, QUE
12 ESPACIOS DE INTERES LIBERTAD PSICOLOGICA COMUNICATIVA Y ARRIESGAR, 19/6/2025 21 grupo 4

EMAOCINKAL

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la
eliminacion de barreras para
la comunicacién,

Nombres y Apellidos DANIELA ALEJANDRA CARMONA OSORIO

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o lipo de acompariamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ;Para qué

lo vamos a hacer?

comunicacion, creatividad y la expresion oral.
Bienvenida

Presentacién del tema a tratar

“Juego de espejos”

Dinamica “dibujo a ciegas”

Actividad “rompecabezas de expresion”
Dinamica “el teatro del silencio”

Conclusién

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover la participacion activa y |a toma de decisiones en las nifias, nifios y adolescentes, mediante actividades lidicas y pedagagicas, que desarrollan la participacion,

¢,Coémo lo vamos a hacer?

asi favorecer el aumento de la participacion en las actividades a ejecutar.

Segundo momento: para este segundo momento se realizara la dinamica *

entregada, como se sienten hoy o se ven por dentro, permitiendo la adaptab

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

partir de la division de una imagen en diferentes partes,

deseos y habilidades.

colbon, pituras, pinceles.

En este primer momento se recibiran, a los participantes en el centro de interés, de forma agradable y respetuosa, se organizara el juego del espejo, que tiene como objetive
mejorar la comunicacion no verbal y la empatia. Para ello se organizaran a los participantes en pareja y colocandolos de frente, esto, con el fin que uno realice movimientos
lentos (expresiones faciales, gestos, posturas) y el otro participante los imite como si fuera su reflejo. Con esta dinamica se espera mejorar la sociab

acion entre pares y

ibujo a ciegas”, la cual tiene como objetivo estimular la autoexpresion sin juicio y sin censura. Para
ellos, se invitara a los participantes a ubicarse en mesa redonda y se les explicara que con los cjos cerrados o vendados, dibujaran en una hoja de papel previamente

ad y la bisqueda de herramientas para el desarrollo personal, al finalizar el dibujo debera abrir
los ojos y explicar lo dibujado. Esta dinadmica tiene finalidad promover e identificar la participacion activa, comportamientos y roles asumidos durante la actividad,

Tercer momento: para este tercer momento se realizara la actividad “rompecabezas de expresion ", la cual tiene como objetivo fortalecer el intercambio libre de ideas,
mediante la incorporacion de procesos comunicativos y toma de decisiones en diversos campos, como social , econdmice, civico y cultural, a través del juego como
herramienta ludica. Para ello se ubicara a los participantes en mesa redonda, y se les entregara un rompecabezas alusivos a las distintas formar de expresarse, y al finalizar
deberan exponer que hace referencia la imagen pactada en el rompecabezas. Esta dinamica permitira integracion de actividades que requieran construir el conocimiento a

Cuarto momento: para este tltimo momento se realizara la dinamica "el teatro del silenci , la cual tiene como objetive fomentar la expresion artistica , mediante la utilizacion
del cuerpo , gestos y miradas , para transmitir un mensaje de forma no verbal. Para ello, se invitara a los participantes a organizarse en circulo Y para comenzar un
participante debera colocarse en el medio Y expresar como se siente hoy, mediante lenguaje no verbal Yy sus comparieros deberan adivinar, cual es el mensaje enviado, el
participante que logre adivinar pasara al medio, y al finalizar se realizara un circuito de dialogo, expresando que les parecic las actividades y cual fue su conocimiento
adquirido. Esta dinamica tiene como finalidad desarrollar la confianza, expresion no verbal ¥ corporal, facilitdndoles la conexidn entre pares y la expresion de sus gustos,

para |a realizacion de los diferentes momentos se utilizaron materiales y/o recursos como: computador. impresosa, hojas en blanco, lapices, vendad, rompecabezas, carton,




Sistematizacion

Escribir las narrativas de

iando la actividad cada uno de los participantes se mostraron interesados en la actividad ya que de esta forma ellos nos muestran la manera en la que ellos mismos se

ven, a través de sus companeros Requirié observar con atencién para imitar a su compafiero realizando movimientos suaves, rapidos, energicos, divertidos, timidos. ..
reflejando cémo se sienten fomentando la comunicacion,

En un segundo momento se ubican en un circulo para asi poder vendarles los ojos y dibujar a ciegas expresando sefio Yo primero yo primero dejando ver en sus dibujos la
pasion por la misica, por el deporte, por la comida, su amor por la fam
temor participar porque no me gusta la oscuridad superando asi su miedo y se sintio muy feliz en hacer la actividad, los ayudo en su coordinacion motora y habilidades
manuales, incluso sin la guia de |a vista.

¥ sus miedos. Uno de los participantes dijo tu dibujo quedo muy gracioso, el otro dice a mi me daba

nifias, nifios, adolescentes, |En un tercer momento los participantes muy atentos y animados para poder armar el rompecabezas y pegarlo expresando a mi me foco la imagen de dos nifios jugando en el

familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

parque, el otro expresa el mio es mejor que el tuyo es un partido de futbel, sefio sefio el mio me ensefia que debo hablar antes de pelear con mis hermanos. Desarrollando
asi habilidades de resolucion de problemas y pensamiento critico al manipular pieza por pieza,

En un cuarto momento le ped
graciosos y expresiones faciales y creativas jugando con la imaginacion, fomentaron |a interaccion y la colaboracion entre ellos.

Se evidencia que los participantes les gusto Estas actividades realizadas, juego de espejos, dibujo a ciegas, rompecabezas de expresion, y teatro en silencio no solo fomenta
el desarrollo fisico, cognitivo y emocional de los nifios, nifas y adolescentes con discapacidades, sino que también les permitio participar en un entorno inclusivo donde se
celebran sus capacidades y se les brinda |a oportunidad de expresar su creatividad y personalidad. Estas dinamicas refuerzan la importancia de la inclusion y el respeto a la
diversidad, ayudando a construir una sociedad mas empatica y accesible para todos.

Imos que se colocaran frente a su companero y realizara teatro en silencio expresando de manera no verbal utilizando gesios, movimientos

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Este encuentro permitio que los participantes se apropiaran, que no todo lo que expresan se dice con palabras, que al realizar un gesto, una mirada, al colocarse diversas
prendas de vestir, en la forma de moverse, son forma de expresarme con libertad Y es eso, o que hace que se sienten libres ¥ Seguros con su cuerpe, sin miedo a ser
juzgados.

Desde mi rol come orientadora, aporte experiencias significativas desde ¢ reconocimiento de expresarte con libertad no es solamente un acto de hablar, sino la forma en que
cada participante puede establecer vinculos, construir
Cumpliendo con los objetivos planteados desde cada estrategia y logrando una participacion activa y respetuosa.

ignificados, compartir emociones, sensaciones y hasta silencio.

Describe las principales

Esta experiencia logro observar el tema expresandome con libertad, desde una cullurg inclusiva, partiendo que no solo es el derecho de hablar, sino de sentirme reconocido y
seguro desde mis habilidades en una conversacién social,

apuestas en la construccion |partiendo desde una cultura inclusiva mi forma de expresarme no necesita ser disfrazada, ni oculta para ser aceptada. Cada participante puede expresarse sin temor a la

de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

burla, el prejuicio o la exclusién, Derrumbando formas de violencia simbdlica, culturales y estructurales.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual,

hittps://drive.google.com/drive/folders/1 FvhUYLF1 1WGI93V3iGhuJpri2k28ufl F2us
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Claslficacion de la Informacién:

Clasificada

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢ Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢ Qué proceso de
alfabetizacién va vinculado
al espacio de interés?

Nimero de
participantes/ Numero
de asistentes

¢ Qué barreralimaginario
se va a abordar?

¢Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucion

ESPACIOS DE INTERES

RESOLUCION DE PREVENCION DE LA

CONFLICTOS VIOLENCIA EN LOS LA LETRA CON SANGRE
DIFERENTES COMUNICATIVA ENTRA 20/6/2025 21
ENTORNOS

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la eliminacion
de barreras para la movilidad y
la vida independiente

Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acosta

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de afencion o lipo de acompaiiamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Desarrollar en los parficipantes habilidades y estrategias efectivas para identificar, manejar y resolver conflictos de manera pacifica, a través de ac|
armoniosa.

dades ludicas y pedagégicas, que promue

Agenda

Dinamica de ambientacion "Trabajo en equipo”
Juego cooperalivo

Proyeccion de video

Taller educativo

LComo lo vames a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En esle primer momento, se dara inicio con una calida bienvenida a los
colaborativo.

A conlinuacion, se llevara a cabo una dindmica de ambientacion denominada “Trabajo en equipo™. Esta actividad tiene como objetivo fortalecer la comunicacién, la cooperacion y la resolucion
conjunta de conflictos.

Para ello, se organizara a los parlicipantes en parejas. A cada pareja se le ataran los brazos entre si con una cuerda, de modo que queden entrelazados.
diglogo y la creacitn, ideen estrategias que les permitan desenlazarse sin cortar ni soltar Ia cuerda.
Esta dindmica ne solo busca fomentar el trabajo en equipo, sino lambién estimular el pensamiento,
forma pacificay saludable.

participantes, utilizando palabras motivadoras que fomenten la participacion, el respete mutuo y la disposicién al lrabajo

El reto consistira en que, mediante el

la paciencia y la colaboracion, habilidades esenciales para la resolucién de conflictos de

En este segundo momento, se implementara un Juego cooperalivo, con el objetivo de reforzar, la coordinacién y el lrabajo en equipo entre los participantes.

Para el desarrollo de la actividad, se organizara a los participantes en dos equipos equitativos, a cada equipo se le entregara una canasla que contiene cinco bolitas en su interior.

El reto consiste en que cada inlegrante del equipo debe participar activamente en la planificacion ¥ ejecucion de una estralegia comin para exlraer las bolitas de la canasta, una por una, con
un palillo, sin locar las bolitas con las manos. Para lograrlo, el equipo debera coordinar, comunicarse eficazmente y cooperar, buscando la mejor forma de completar la tarea en el menor
liempo posible y con éxito. .

Este juego permitira incentivar la colaboracion y desarrollar habilidades como la escucha activa, la toma de decisiones coleclivas y resolver confliclos de forma pacifica.

En este tercer momenlo, se realizara la proyeccién de un video educativo titulado “Resolvemos conflictos de manera pacifica”. Este recurse audiovisual tiene como objetivo sensibilizar a los
parlicipantes sobre la importancia de resolver los confliclos a lravés del didlego, la empatia y el respeto mutuo, promoviendo asf una convivencia arménica,

En el video se evidenciaré situacicnes cotidianas en las que surgen desacuerdos entre personas, y muestra formas adecuadas de enfrentarlos, destacando el valor de la escucha acliva, el
autocantrol, la expresion asertiva de emociones y la blisgueda de soluciones en conjunio.

En este cuarlo momento, se organizaran a los participantes en el salén multiple, donde se realizara un taller educalive enfocado en la resolucion de conflictos. Esta actividad ser4 liderada por
una profesional de la Comisaria de Familia, entidad con la cual se establecera previamente una invitacién formal me: nte una carta de arliculacién, con el fin de fortalecer en los pariicipantes
los valores y normas para la sana convivencia, asf como promover el didlogo y la comunicacién asertiva come herramientas fundamentales para la prevencion y solucién pacifica de conflictos.
Para el desarrollo de esta experiencia se utilizaran los siguientes materiales didaclicos: Cuerdas, canastas \pelotas pequeiias, palillos, computador y parlante




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifics, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Después de trabajar |a tematica Resolucion de conflictos con los participantes del grupo #4, se concluyé que la manera correcta para resolver las diversas situaciones y dificullades que
pueden atravesar cada uno de los parlicipantes a diario, es la forma mas faci aunque no sea la correcta, Es decir, no lienen en cuenta sile hacen dafio o le causan alguna molestia a las ofras
personas, unicamente les imporla su bienestar,

En medio de la dindmica de ambientacién, los participantes optaron por partir la lana, aun sintiendo un poco de dolor en sus brazos y manos. Lo anterior reflejd poca comunicacion entre
companeros, poca confianza en si mismos para darle la solucion adecuada a esa dificultad.

Dentro de las percepciones recogidas por el apoyo pedagdgico, duranle las aclividades, en especial, duranle el taller educativo dirigido por una profesional de la Comisaria de Fam
municipio, se lograron recolectar las siguientes:

La profesional pregunid: ¢ De qué marnera se deben resolver los conflictos?, a lo que los participantes expresaron;

"Hablando", dijo un nifio de 13 afios,

"Dialogando tranquilamente”, expreso Rafael.

"No peliande”, menciond un adolescente.

En esle espacio, cada una de las nifias, nifios y adolescentes comprendieron la importancia de resolver |os conflictes de menera pacifica, dejande a un lade la ira, el rencor y manteniendo la
tranquilidad. Asi mismo, lograron aceptar, que en los diferentes entornos donde se desenvuelven, van a enconirar conflictos, diferencias, probleas, dificultades y que eso permitira que logren
manejar sus impulsos y emociones.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en

el marco del horizonte de
sentido, (Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo de esta experiencia , mi principal aporte consistio en fa
reconocer sus emociones y construlr, de manera colecliva, alternativas pacificas para afrontarlos ,permitiéndoles promover el desarrollo de ha
escucha activa, la autorregulacion y la foma de decisiones , fundamentales para una sana convivencia,

A través de aclividades [dicas y pedagégicas los participantes tuvieron la oportunidad de analizar diferentes situaciones colidianas en las que surgen conflictos y reflexionar sobre como
abordarlos sin recurrir a la violencia . Es importante resaltar que este tipo de experiencias son esenciales para formar personas responsables, capaces de consiruir relaciones més justas y
respetuosas. Resolver conflictos desde el didlogo y el respeto muluo fortalece el tejido social y aporta a la construcclon de entornos donde todas las voces son escuchadas y todas las
emociones tienen lugar.

lar un espacio de didlogo y reflexién donde los participanles pudieran identificar las causas de los desacuerdos,
dades socioemocionales como la empatia, la

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

El desarrollo de esta experien permitio afianzar apuestas clave para la construccién de culturas inclusivas, reconociendo que el conflicto, lejos de ser alge negativo, puede convertirse en
una oportunidad para el aprendizaje, el fortalecimiento de relaciones y el respelo por la diversidad.

Una de las apuestas fundamentales fue promover la comunicacion como herramienta para el entendimiento mutuo, favoreciendo espacios donde cada participante pudiera expresar sus
emociones, opiniones y desacuerdos sin temor a ser juzgado, Al validar cada voz y fomentar la escucha activa, se consolidé un ambiente de confianza donde el dialogo se convirlio en el
principal medio para resolver diferencias.Asimismo, se incentivé la toma de decisicnes comparlidas y la bisqueda de seluciones justas, donde cada integrantle del grupo participara
aclivamente en la resolucion del confliclo, asumiendo una postura responsable y solidaria frente a las siluaciones que afectan la convivencia.

En definiliva, esta experiencia permitié comprender que construir culturas inclusivas implica ensefiar a convivir en la diferencia, a resolver desacuerdos sin violencia y a valorar la diversidad
como una riqueza que nutre la vida colectiva, Resolver conflictos desde el respeto y la inclusion es un paso clave hacia una sociedad mas equitativa, empatica y humana.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.

hitps://drive.qgooale.com/drive/folders/1jdF
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Cla

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de atencién

¢ Qué riesge(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Namero de
participantes/ Nimero
de asistentes

¢Qué proceso de
alfabetizacién va vinculado
al espacio de interés?

¢ Qué barrera/limaginario

éi é jar?
¢ Qué interés se va a trabajar Sevan abordais

Fecha de ejecucion

ESPACIOS DE INTERES

LA INCLUSION ES UNA TAREA
DE TODOS,

PREVENCION DE LA
VULNERACION DE LOS
DERECHOS,

USO DE IMAGENES Y
MATERIALES VISUALES

QUE CADA UNO

RESUELVA GOMO PUEDA, Zdfeia025

21 GRUPO 4

Talento Humano Respensable rol

Crientador Pedagogico para la
Inclusién

Nombres y Apellidos Lorena Martinez Lora.

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipe de acompaiiamiento que se va realizar

2Qué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover la inclusion de las nifias, nifios y adolescentes por medio de actividades ludicas pedagdgicas permitiendo crear un entorno seguro y estimulante que motiven sus
habilidades que conlleven a un desarrollo integral e Inclusivo, previniendo la vulneracion de sus derechos,

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

Primer momento: se recibiran a los participantes en el centro de experiencia de forma armaniosa, regalandoles una fraternal bienvenida; se organizaran en un circulo y se
realizaran unos ejercicios de movimiento del cuerpo que les permitira experimentar un momento de relajacién, coordinacion y esparcimiento seguidamente se resaltara la
importancia de mantener un equilibrio entre mente y cuerpos sanos para tener una buena salud.

Se proseguira realizando la dinamica, a mover el cuerpo que consistira en colocar una cancion que nos motliva a realizar movimientos cocrdinados acordes con lo que dice la
cancion, se invita todos a cantar saltaremos, bailaremos y nos divertiremos , realizando con entusiasmo los movimientos, con esta dina
cognitivas, moloras y sociales donde compartieron y se integraron en grupo, sin ningn tipo de discriminacién, respetando sus individualidades y caracleristicas especfficas de
cada uno,

Segundo momenlo: para este momento se presentara la tematica La inclusion es tarea de todos”, donde se presentara una cartelera alusiva a la temalica, esta, contendra
imagenes y frases que los molive a leer invitandolos a describir cada imagen partiendo de sus conocimientos propios, no obstante, se les explicara la importancia de conocer
el conceplo de inclusion, para esto se colocara en una cajita algunas preguntas relacionadas con la temalica y también estuvieron las respueslas, cada nifio, nifia y
adolescente debera ir escoglendo un papelito, leerlo y en compaiiia de ofro amiguilo buscar la respueslas a esa pregunta, esas preguntas seran: ;Qué es para ti la inclusion?
¢Por qué la inclusién es una tarea de todos

'¢Como podemos comprometernos con esle tema? ;Qué podemos aportar para mejorar los procesos de inclusion? ;Qué entornes conoces donde puedas ser incluido?, esta
preguntas y respuestas se iran pegando en el {ablerc buscando la concordancia entre preguntas y respuestas, s todos participanles aporiaron sus opiniones aun los que no
saben leer lo podran hacer de forma verbal, con esta aclividad se logre, que los participanles se familiarizaran con el concepto de inclusion y despertaron su espiritu solidario
Se complemento este momento explicando per que Ia inclusion es una tarea de todos, cada persona sin ningun distingo social, fisico economico de color tiene sus derechos
iguales para todos.

Tercer momento: en este tercer momenlo con el fin de promover el compromiso que todos tenemos con la inclusion se proyectara un video llamado: IAN corte campanella
que promueve la inclusion, ademés también observaran otro video llamado:,

la inclusién, hitps:/fyoutube.com/watch?v=LCN4JUvVDPM&fealure=shared que los participantes observaron, para luego realizar una socializacion sobre los sucesos y o
acontecimientos que cbservaron, los participantes ofrezcieron sus opiniones y a partir de allf establecimos un dialogo que enriquecio sus conocimientos sobre inclusion,
iniciando con interrogantes como: ¢ Qué observaste en el video? ¢ describe una situacion de lo que observaste? ¢Qué piensas sobre [a inclusién?, ¢ piensas que todas las
personas tenemos los mismos derechos? ¢ conoces algunos derechos, menciona uno? ¢ alguna vez te has sentido excluido? ¢Por qué, come, cuando te has sentido
rechazado? Al lerminar se complemento aclarando el gran compromiso que tenemos todos de aporlar para que cada persona jamas se excluya o se sienlta excluido de ningtn
entorno o contexto donde se desarrollo su vida.

Cuarto memento: en esle momento se organizara una jornada ludica recreativa y pedagégica que fomentara la inclusién en diversos entornos dentro y fuera del aula, para
eslo se organizara unos juegos de mesa como lolerias, rompecabezas, dominds didaclico, juegos de asociacion, encajables, que les permitio a todos los nifios, nifas, y
adolescentes incluirse, segun su capacidad, se recalcara la idea de practicar valores como el respelo, |a igualdad y la justicia en otro espacio se crganizo un, circuito
recrealivo con elementos deportivos, como juego de pines, aros con pelotas, vasos y pimpones, con los que se realizaran diversas competencias, duranle esta actividad se
promovio la importancia de la inclusion y nuestro compromiso con todas las personas con o sin discapacidad que les permita ejercer su derecho y garantia aprovechando sus
habilidades y beneficiarse de las oportunidades que se encuentran en su entorno sin discriminacion. Para
el desarrollo de esta tematica sean necesarios los siguientes maleriales: humanos: ninos, nifias, adolescentes, orientador pedagogico para la inclusion y asistente de vida 1,
maleriales: cartulina, marcadores, tigeras, colbon, papeles de colores, colores, juegos de mesa, implementos deportivos, pelotas, balon, aros, canasla, cuerdas,. electronicos:
bafle, computador, celular, .

Escribir las narrativas de nifias,
nifos, adolescentes, familias o
comunidades como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Durante el desarrolio de las estrategias se logro observar como los nifias ninos adolescentes , siguen expresando su indiferencia ante las necesidades y las diferencias de las
personas, la inobservancia, la incomprecion, escuchas frases como: a mi siempre me sacan de las actividades que mas, me gustan, me sieto con rabia nunca m quieren dejar
participar, como siempre tienen preferencia por olros, ojala se les parliera el balon, se joden por que m la van a pagar, expresiones como estas son lipicas en personas que se
sienten rechazas, por lo que es importante seguir trabajando el derecho a la igualdad.




Sistematizacién

Describe tus aportes y reflexiones de
acuerdo a la pertinencia del
encuentro en el marco del horizonte
de sentido. (Talento Humano
responsable)

Esta experiencia represenlo una oportunidad valiosa para promover en los participantes la inclusion, que reconozcan que este es un lema de todos para que se desarrollen
como seres integrales, gue deben incluirse en todos los entornos sin ningun tipo de descriminacion independientemente de sus diferencias individuales. Desde mi rol como
orientador , aporié al conocimiento de los nifios, nifias y adolescentes en sus derechos aplicando eslralegias pedagoicas, ludicas y recreativas fomentando un ambiente
seqguro, de confianza y apertura, que permitio la integracicn. Logrando con los objetivos propuestos y la adquisicion de un aprendizaje signicativo y de tranformacion en cada
uno de |os participantes.

Describe las principales apuestas en
la construccion de culturas
Inclusivas a través de esta

experiencia.

La realizacion de estas aclividades permilié avanzar en |a construccién de nuevas culturas inclusivas al promover el respeto por la diversidad, |a aceplacion del ofro con sus
caraclerisitcas individuales, sus necesidades También permitio visionar y valorar las diferencias fisicas e intelectuales rompiendo las barreras que limitan la participacion y
prejuicios mentales que se han forjado a lraves del liempo,

igualmente se logro , la comprension y aceptacion de que lodos estamos comprometidos y responder con una actlitud positiva frente a situaciones de vulnerabilidad derechos,
la inclusion es un tema que nos concierne a todos, el estado, la familia, la comunidad la escuela, las comisarias de familia, la policia nacional y demas entes institucionales del
pais. ademas se logro la concientizacion y la sensibilacion, si lodos unidos aportamos siendo tolerantes y comprensivos con las debilidades y fallas de los demas lograremos
un mundo mejor, donde se goze de una calidad de vida, con paz.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve el
registro fotografico, senoro o
audiovisual.

oogle.com/drive/ul1/folders/1F2Akr-aRZIMcCiBbSMcDaAsgl R4O3IBI
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢ Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Namero de
participantes/ Namero
de asistentes

¢Qué barrera/imaginario

... I,
¢Qué interés se va a trabajar? se va a abordar?

Fecha de ejecucién

ESPACIOS DE INTERES

"Las personas con
discapacidad no pueden
ser protagonistas"

Cuentos que nos ensefan a
incluir

Riesgo de ideacion y
conducta suicida

Materiales visuales,
imagenes, videos.

Grupo 4 21

24 de junio 2025 participantes

Talento Humane Responsable rol

Orientador para la gestion de
servicios y apoyos para la
gestion emocional, proyectos
de vida y sistemas de apoyo
para la toma de decisiones.

Nombres y Apellidos Yuliana Malambo Barrios.

Responde las si

guientes preguntas orientadoras para intencionar el procese de atencién o tipo de acompanamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué

lo vamos a hacer?

¢Cuadl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Estimular la participacion activa de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad a traves de actividades luidcas pedagogicas, respetando, sus capacidades necesidades ¥
ritmos indivudales en la toma de desicicnes indivuduales y grupales, Agenda
Bienvenida

Presentacion del tema a tratar
dinamica: estoy atento
temética cuentos

video pepilo ¥ la inclusién
jornada ltidica y pedagégica

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodelogia y los recursos
que utilizara

Primer momento: se iniciara este momento reuniendo a los participanles en el aula organizandolos en un circulo, para darles la bienvenida y saludarlos, este saludo se realizara
de la manera que ellos elijan, ya que se colocaran 3 imagenes para que escojan la que mas les guste: bailando, abrazando o chocandola, después de cada una hacer el saludo
se ubicaran nuevamente en su lugar, para realizar la dinamica: estoy atento, que consiste en colocar en la mesa 3 hojas de colores diferentes amarillo verde y rojo los

antes realizaran dos filas y la orientadora ejecuta las ordenes de movimiento, para que el primero que agarre la hoja del color indicado ser4 el ganador, las ordenes seran:
manos en la cabeza, manos en la rodilla, manos en los ojos, color verde, color amarillo, color rojo y asi sucesivamente hasla terminar, dandole participacion a lodos. Esta
inamica tiene como objetivo lograr desarrollar los dispositivos basicos del aprendizaje como la memoria, atencion, concentracion, percepcién y la motivacion, ademas promover
la participacion.
Segundo momento: para este momento se presentara la tematica cuentos que nos ayudan a incluir continuaremos con los participantes en circulo y se le hard entrega a cada
uno de un cuento para leer verbalmente y visualmenle para aguellos que no sepan leer se crea un espacio de algunos minutos para que los observen manipulen y lean se
tomara como referencia a 2 participantes para que describan con sus palabras lo que entendio del cuento, escogido, escucharemos alentos sus aporte y se sacaran algunas
conclusiones como: las ensefianzas que nos dejan los cuentos, se abrira un espacio para escribir sus respuestas y se socializaran complementando que todos los cuentos no
dejan ensefianzas que promueven el desarrollo cognitivo y social, que frasmiten valores, que estimulan la imaginacién mejoran el lenguaje y ayudan a comprender el mundo que
les rodea, explorando sus emociones y la de los demas, de alll su importancia en el aprendizaje,
Tercer momento: en este tercer momento con el fin de promover el compromiso que todos tenemos con la inclusién se proyectara el video del cuento pepito y la inclusion
se pedira que |o observen y analicen con el fin de comprender el por que debemos ayudarnos mutuamente, el por que debemos ser inclusivo, respetando y amando a todas las
personas sin ningun tipo de discriminacion. Se realizaran las imagenes de cada uno de los personajes del cuento y se aran unas mascarilas para dramatizar el cuento dandole a
cada nifio, nifia o adolescente un personaje, después de dramatizar el cuento se pedira a cada dar una reflexion sobre lo que paso en el cuento. Para retroalimentar la tematica
se nombrara el nombre de otros cuentos que pueden ver o leer para aprender mas sobre inclusién como: mis amigos especiales, ;de color lo vez?, un amigo como Henrry, los
zapatos de Marta, un vicho raro, que les sirvan de guia o fuentes de aprendizaje que les ayuden a entender el por qué debemos ser empéticos y tratar a todos por igual.
Cuarto momento: en este momenlo se organizara una jornada ludica y pedagdgica que fomente la inclusion en diversos entornos dentro y fuera del aula, para esto se
organizaran unos juegos interactivos que los molive a desarrollar su nivel intelectual como rompecabezas, dominos didaclico, juegos de asociacion, juego de parejas, juegos de
construccion que permitan incluir a todos los nifios, nifias y adolescentes sin excepcion, donde puedan compartir y practicar el juego cooperativo, que les permita practicar
valores como la igualdad, el respeto, el amor y la comprension. Seguidamente se implementara |a estrategia un cuento para contar que consiste en entregarle a los participantes
el malerial necesario para disefiar un cuenlo entre todos, donde podamos redaclar una historia de sus vivencias diarias donde se haya observado un suceso o acontecimiento
que se note la discriminacion y escribir también la forma como resolverlo brindande soluciones adecuadas donde se lenga en cuenta la inclusién y la eliminacion de las barreras.
Para terminar, se realizara un concurso de baile que les permita expresarse corporalmente e integrarse, divertirse y entretenerse de forma esponténea y sana.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

En un primere momento se les dio la bienvenida a los participantes ubicandolos en circulos y dejando ver 3 imagenes en el tablero donde eslan un nifio saludando con su mano,
olro dando un abrazo y chocando las manos. Esto con el fin de que los participantes eligieran a imagen que mas les guste y darle el saludo al orientador, los nifios, nifas ¥
adelescentes estaban muy contento y part pativos realizando los diferentes saludos, estrechando su mano con la orientadora, otros a través de un brazo y chocando sus
manos, expresando en voz alta amigos los extrafie sefio a ti lambién fue un fin de semana largo. Esta aclividad se realiza para fomentar el reconocimiento y la practica de
normas basicas de convivencia, como saludar al llegar. Promover el respelo y la cortesia entre companeros. Luego nos quedamos ubicados como estabamos en circulo para
hacer la dindmica estoy atento, que consistié en colocar en la mesa 3 hojas de colores diferentes amarillo verde y rojo, escogiendo a dos participantes ubicados de frente
escuchando alentos al orientador ejecutando varios movimiento, para que el primero que agarre la hoja del color indicado seré el ganador, las ordenes eran manos en la cabeza,
manos en la rodilla, manos en los ojos, color verde, color amarillo, color rojo y asi sucesivamente, el que se equivocara iba saliendo y darle la oportunidad a otro participante
hasta terminar, los nifios nifias y adolescentes todas muy energicos y alentos diciendo sefio mas répido , sefio mire estan haciendo trampa , Esta dinamica tuve como objetivo
lograr desarrollar el aprendizaje como la memoria, atencién, concentracion, percepcion y la motivacion, ademas promover la participacion.

Segundo momento ubicados en circulo se les entrega a cada uno un cuenlo para leer verbalmente y visualmente para aquellos que no sepan leer se cre6 un espacio de algunos
minutos para que pudieran observarlo, y leerlo llamando a 2 participanles para que describieran con sus palabras le que enlendié del cuento, uno de ellos muy emocionado dice
sefio mi cuento se trataba de fres cerditos el mayor hizo su casa de palma y el segundo de madera ellos crefan que era muy resistentes y el ultimo de ladrillos para que el lobo no
llegara, soltando una carcajada jajajaja sefio ¥ llego el lobo en |a casa del cerdito mayor y soplo soplo hasta que la tumbo el cerdito salio corriendo para la casa del hermano para
esconderse pero el lobo male salié para esa casa diciendo déjame enlrar o tu casa tumbaré soplare y soplare y esla casa derivaré salieron corriendo muy répido los dos para
esconderse donde el hermando que la casa era de ladrillo jajaja sefio estaba asustados, volvié a llegar el lobo diciendo abran |a puerta o soplare y la casa derribare y el lobo
soplo y soplo y la casa no se caida y el lobo se cansd y se fue y ellos quedaron felices. Se segundo part pante relatando tu cuento nos decia sefio un dia comenzé un incendio
en el bosque donde los animales tuvieron que huir, muches animales no sabian por dénde salir el zorro aprovecho la situacion para burlarse de la tortuga por no ser veloz, pero
luego muy triste entendio que la rapidez no es importante si no salvarse desde ese dia no se burlé mas de sus amigos y aprendio a valorar las cualidades de cada uno y respetar
a los demas. Trabajando el desarrollo cognitive y social, que trasmitieron valores, que estimulan la imaginacién mejorando el lenguaje y ayudan a comprender el mundo que les
rodea.

En un tercer momento se les proyeclo el video del cuento pepito y la inclusion se trataba de un poliito llamado pepitc que vivia en una granja rodeado de muchos animales un dia
llego un zorre mal herido pidiendo ayuda fue motivo de discusidn ya que los olros animales no confiaban en él y pensaba que se los iba a comer pepito al verlo tan mal hablo con
todos y los convencié de ayudarlo, entre todos lo cuidaron, alimentaron ¥ sanaron sus heridas, al pasar el tiempo la granja se queds sin agua y o sabian cuénto tiempo estarfan
con vida el zorro los reunid y les dijo que el conocla un lugar donde estaba un rio grande y los podia llevar. Luego dibujando los animales del vidso realizamos un dramatizado de
la historia y respondiendo a varias preguntas sobre que entendieron, y que les ensefio el video, respondiendo sefio nos ensefid una gran leccién no podemos juzgar a los demas
por su aspecto, ofro dice sefio el zorro demostré ser un amigo leal, sefio yo sefio la granja se convirlié en un lugar inclusivo donde aprendieron a valorar a todos por quienes son.
En un cuarto momento se realizé una jornada ludica y pedagégica que fomento la inclusién en diversos enlornos dentro y fuera del aula, utilizando juegos interactivos que los
motivo a desarrollar sus niveles intelectuales como rompecabezas, dominos didaclico, juegos de asociacion, juego de parejas, juegos de construccion, se organizaron por grupo
de pareja a todos los nifios, nifias y adolescentes donde compartieron los diferentes juego muy animados y divirliéndose , con ganas de ganarle a su companere y expresando
sefio venga a ver..... verdad que 4 méas 4 es 8, sefio mire mi rompecabeza es de un pasaje, sefio yo gane.

o0s, Tomas, dijo en voz alta, Lucas no puede pariicipar, El no puede correr como nosolros,

Lucas se sintié muy riste. Bajo la cabeza y pensé que lal vez no debia intentarlo, La sefio escuché el comenta y se acercé con una sonrisa tranquila Todos somos diferentes, y
eso es lo que nos hace especiales. Lucas tiene muchas habilidades, ¢Por qué? no buscamos una manera de hacer la carrera para todos?" entonces, propusieron cambiar
algunos de los juegos. En lugar de correr solos, los nifios harfan equipos de dos uno correria y el olro ayudaria a superar los obstdculos con creatividad. A Lucas le tocé en el
equipo de Martina, una nifia amable que siempre lo hacia reir. Durante |a carrera, Martina empujaba la silla mientras Lucas le indicaba por donde ir. Cuando llegaron al obstaculo
de los conos, Lucas lanzé una pelota para derribarlos Yy seguir avanzando. Se estaban divirtiendo mucho Al final, su equipo no gand el primer lugar, pero todos aplaudieron fuerte
porque entendieron algo muy importante, incluir a todos hace que el juego sea mas bonito, Después de ese dia, Tomas se acerco a Lucas ¥ le dijo Perdén por lo que dije. No
sabia lo divertido que podia ser trabajar en equipo contigo. Lucas sonrié. Otro nifio dice sefio sin importar nuestras diferencias. A veces, sin darnos cuenta, podemos excluir a
alguien por no comprender sus capacidades, pero cuando abrimos el corazén y buscamos soluciones juntos, aprendemos a valorar lo que cada persona puede aportar, Para
terminar, realizamos un concurso de baile donde les permitio a los nifios, nifias y adolescentes expresaran sus emociones, ideas y personalidad de forma libre y artislica. A través
del movimiento, explorando ritmos y desarrollando su imaginacion.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en

el marco del horizonte de
sentido, (Talento Humano
responsable)

Esta experiencia arrojo buenos resultados, debido a que los participantes conectaron posilivamente en la conexion de cuentos, donde se generaron espacios de dialogo, escucha
y comprension de estos. Ademas, reflexionaron sobre la eficacia de los cuentos como herramienta para promover la inclusion de nifas, nifios y adolescentes con discapacidad.
También, se evidencio participacion activa, respeto mutuo, comprension, identificacion de actitudes inclusivas e interes e importancia en promover la inclusion en otros espacios
de participacion,

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

Este espacio permitié la construccion de culluras inclusivas desde un enfoque donde Ios cuentos fueron una herramienta para visibllizar la diversidad, romper estereolipos y
desarrollar la empatia y el respeto, en las que se brindaron los conocimientos a la nifias, nifios y adolescentes sobre generar espacios de dialogo accesibles a partir de la leclura,
crear momentos de conversacion a partir del cuento promoviendo una mirada positiva y respetuosa hacia las diferencias, en la que se garantizo |a participacion de todas las
nifias, nifios y adolescenles con discapacidad,




Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual,
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

£ Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del

¢Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Nimero de

¢ Qué barrera/imaginario participantes/ Ndmero

LQué interés se va a trabajar? seva aaBordar?

Fecha de ejecucion

encuentro? de asistentes
LAS NINAS Y
- SEXUALIDAD Y CUIDADO VIOLENCIA Y COMUNICATIVA Y
18 EERAVIDE DEINIERRS DEL CUERPO EXPLOTACIONSEXUAL PSICOLOGICA ADOLEGENTES NO LAS <Apl2uen 21 GRURO 4

OBLIGAN , NI LAS

Talento Humano Responsable rol

Crientador para la
eliminacién de barreras para
la comunicaci6n,

Nombres y Apellidos DANIELA ALEJANDRA CARMCNA OSORIO

Responde las sig

uientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para qué
fo vamos a hacer?

¢Cuaél es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Desarrollar la valoracion positiva del propio cuerpo en los participantes, mediante actividades lidicas y pedagogicas, promoviendo relaciones basadas en el respeto, igualdad,
consentimiento y comunicacién efectiva, a través de la prevencion de riesgo de explotacion y violencia sexual , con el fin de disminuir barreras personales, sociales y
culturales.

Agenda

Dinamica de ambientacion Tingo, Tingo, Tango
Actividad La cartografia corporal

Aclividad la caja de preguntas anonima

Taller educativo

¢£Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En este primer momento se recibiran, a los participantes en el centro de interés, de forma agradable y respetuosa, se organizara la dinamica, que me gusta de mi cuerpo, la
estrategia tingo, tingo, tango, que tiene como objetivo reforzar el conocimiento corporal y la autoestima, Para ello se organizara a los participantes en circulo, estc con el fin de
entregarle una pelota y ellos deberan irla pasando, mientras el orientador va fonando tingo, tingo, tango y al momento de decir tango, la transicion de la pelota se detendra y el
participante que |a tenga en sus manos, le tocara decir que le gusta de su cuerpo y ¢ porque? Con esta dindmica se espera reforzar conocimientos basicos de conocimiento
corporal, para que puedan vivir de forma placentera y segura la sexualidad.

Para el segundo momente se realizara la estrategia la cartografia corporal, la cual tiene como objetivo construir una linea de acontecimientos, en donde los participantes
identifiguen sucesos importantes de su vida, mediante la identificacion de su cuerpo. Para ello, se invitara a los participantes a ubicarse en mesa de trabajo y se les explicara
que en el tablero hay una silueta del cuerpo humano, la cual tiene que ser rellenada, con un dibujo que cada parlicipante realizara de la parte del cuerpo que mas le guste y
debera pegarla en la silueta, al finalizar la actividad se realizara un circuito de dialogo, donde cada participante debera decir porque escogi6 esa parte del cuerpo, que
sensacion y emocion le causa. Con esta aclividad se espera concientizar a los participantes de la importancia de llamar sus partes por su nombre y perque no dejar que le
toquen su cuerpo personas extrafas, fomentando el aulocuidado y la privacidad, con el fin de minimizar vulneracién de derechos y riesgo de violencia sexual,

En el tercer momento se realizara la actividad caja de pregunta anénima, la cual tiene como objetivo fortalecer el intercambio de ideas, generande espacio seguro y de
confianza para hablar de sexualidad. Para ello, se ubicara a los participantes en mesa redonda, y se les entregara una hoja en blanco y un 14piz, en la cual deben llenar, con
preguntas relacionadas con el tema sexualidad, sin escribir su nombre y al terminar la guardaran en la caja que estara ubica encima de la mesa de trabajo del orientador,
cuando todos hayan finalizado la auxiliar pedagégica y la orientadora iran sacando hoja por hoja y leyendo cada pregunia en voz alta, la cual sera respondida de manera
respetuosa , donde los pariicipantes también pueden ayudar a responder y lograr formular una respuesta de forma adecuada y organizada. Con esta actividad se busca crear
espacios de interaccion entre participantes, con el fin de eliminar mitos y lenguaje inadecuado, nombrando las cosas por su nombre con el fin de fortalecer su seguridad y
autonomia.

En este cuarto momento, se organizaran a los participantes en el salén miltiple, donde se realizara un taller educativo enfocado en la sexualidad y cuidado del cuerpo. Esta
actividad sera liderada por una profesional de la Medisan I.P.S, entidad con la cual se establecera previamente una invitacion formal mediante una carta de articulacién, con el
fin de fortalecer en los participantes conceptos y practicas adecuadas sobre sexualidad, asi como promover el diglogo y la comunicacion asertiva como herramientas
fundamentales para la prevencion de riesgos de violacion o explotacion sexual.

Para el desarrollo de las actividades se ut

aran recursos y/o materiales como: computador, impresora, hojas, cartulina, lapices, pelota.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifnos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacién

Atendiendo al desarrollo de cada una de las actividades planteadas y una vez trabajada la tematica "La sexualidad y el cuidado del cuerpo”, se logrd concluir que los participantg

En medio de la conversacion establecida, y teniendo en cuenta la pregunta realizada ;Qué parte de tu cuerpo te gusta mas?¢ Por qué?, algunos pa
"Me gustan mis pies porque ellos me permiten caminar”, menciono Rafael un nifc de 11 afios.

"Me gusta todo mi cuerpo”, sin explicacion alguna, dijo Isabel, una adolescente.

Al momento de realizar las preguntas anénimas, muchos de los nifios, nifias y adolescentes realizaron preguntas como:

¢ Como aprendo a cuidar mi cuerpo?

¢Como no tener enfermedades de transmision sexual?

¢ Qué es un condoén?

¢ Tienen cura las enfermedades?, entre otras preguntas,

iclpantes expresaron:

En cuanto a lo observado por la orientadora y el apoyo pedagogico, se logrd evidenciar que la tematica causo algo de gracia (risa) en los participantes, se deduce que conocen d

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el encuentro, los participantes comprendieron que la sexualidad va mucho mas alla del acto sexual; abarca aspectos biologicos, emocionales, afectivos, sociales y
culturales que influyen directamente en la manera en que cada persona vive su cuerpo y se relaciona con los demas. Un aporte importante fue reconocer la necesidad de
hablar de sexualidad con respeto, claridad y sin prejuicios, promoviende una educacion sexual integral que permita tomar decisiones informadas y responsables.

Desde una perspectiva de cuidado del cuerpo, los participantes lograron cémo el autoconocimiento y el respeto por uno mismo son fundamentales para establecer relaciones

saludables. El cuerpo no solo debe ser cuidado fisicamente, sino también valorado como parte esencial de nuestra identidad, lo que incluye aceptar la diversidad corporal y de
orientaciones sexuales sin discriminacion,

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

El encuentro centrado en la sexualidad y cuidado del cuerpo, representa una oportunidad pedagdgica y comunitaria para fortalecer la construccion de culturas inclusivas,
mediante el reconocimiento de la diversidad corporal y sexual, promover espacios educativos abordando la educacién sexual y transformacion de practicas educativas.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquiar copla impresa de esle documento se contidera 0 COPIA ND CONTROLADA.
‘LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012"
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Version 1 Pagina 1 de 1
FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
ué 7 5
No. d eso atencién Nombre del proceso de m_.n_“_.:mhnmm%:om_mmvmw gQue|procaso do ¢, Qué barreralimaginario Nimero/de
©-C@ prog aeng p ¢ Qué interés se va a trabajar? 5 alfabetizacién va vinculado | ¢ 9 Fecha de ejecucién participantes/ Nimero
desarrollado atencion previenen a través del % 3 - se va a abordar? :
al espacio de interés? de asistentes
encuentro?
. Proyeccion de videos, "Si soy diferente, tengo
3 ESPACIOS DE INTERES Umﬂmmﬂd%%mw“ﬁ”ch y nMﬂh”ﬂ_Wmn”.Hﬁmﬂwm material <mm:m._. fichas de que mu.m__....m.j.m para 26 de junio 2025 unw_ﬂ._».__m_ﬂw:»mhm
trabajo. encajar
Orientador para la gestion de
servicios y apoyos para la
Talento Humano Responsable rol |gestién emocional, proyectos Nombres y Apellidos Yuliana Malambo Barrios
de vida y sistemas de apoyo
para la toma de decisiones,

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar ef proceso de atencion o tipo de acompafamiento que se va realizar

Promover el conocimiento sobre los derechos humanos en nifias, nifos y adolescentes con discapacidad a lravés de aclividades como pictogramas, proyeccién de videos,
con el fin de que conozcan, ejerzan y defiendan sus derechos humanos reconociendo su valor como ciudadanos activos,
¢Cudl es la intencionalidad? |Agenda:
Objetivos .Juego de mesa "La loteria de los derechos”
Agenda . Actividad "Asi soy yo"
. Actividad "Yo también decido”
. Actividad “Mi proyecilo de vida"

¢Qué vamos a hacer? ;Para qué
le vamos a hacer?

Primer momento: Se iniciarla realizando la bienvenida con un saludo fraternal ¥ un abrazo de oso a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad del grupo #4 con el fi
de hacerlos sentir amados y respetados, organizamos el aula y realizaremos una oracion para agradecer la vida, Seguidamente se realizara un juego de mesa llamado “La
loteria de los derechos” para esto se organizaran a los participantes en una mesa redonda y se le entregaran los cartones con imagenes sobre los derechos para jugar, al
finalizar, cada participante desde sus conocimientos previos, escogera un derecho y lo explicara siendo complementado con el orientador. Esta actividad se realizara con el fin
de estimular sus conocimientos previos sobre la tematica principal, la memoria, la atencién y la concentracion.

Segundo momento: Se realizara una aclividad llamada “Asi soy yo" la cual consislira en que cada nifia, nifio y adolescente dibujara un esquema con su nombre, edad, lo que
les gusta hacer, sus colores favoritos, quienes lo cuidan y que quieren ser cuando sean grandes, todo esto se hara con ayuda del crientador, se realizara a través de recortes,
imagenes alusivas y videos alusivos para recrear expectlativas de sus esquemas. Al finalizar, los trabajos se compartiran en grupo, haciendo referencia al derecho de la
identidad, a ser escuchado, y a tener un proyecto propio. Esta actividad se realizara con el objetivo de fortalecer el derecho a la identidad personal y reconocer sus guslos e
intereses.

Tercer momento: En este momento se realizara una actividad llamada “Yo también decido” cuyo objelivo es fortalecer la toma de deci
sus derechos fundamentales, para ello se propondran & los participanles situaciones ficticias tales como:

. Qué harias si alguien toca tu pierna

. Que harias si no permilen que te expreses

' Qué harias si no te dan participacion en un juego

. Queé harias s te quieren meter en situaciones problematicas

De esta manera, se les pedira realizar un dramatizado donde actuaran las soluciones de |as siluaciones plasmadas con anterioridad y cuando acabe, enlre lodos escogeran
la dramatizacion méas adecuada. Esta actividad se realizara con el fin de conocer y colocar en praclica el derecho a decir no, la autonomia y derecho a decidir. Para finalizar,
se proyeclara un video llamado “Derechos y deberes” https:// outube.com/watch?v=3X4qwBv53iQ&t=36s&ab channel=SmileandLearn-Espa%C3%B1ol donde los
participantes organizados observaran el video, para despueés reflexionar y aportar sus ideas sobre los conocimientos aprendidos y en una hoja de block anotaran ¢ Qué
derechos se mencionaron en el video? ¢ Cudl el derecho mas importante? ¢ Quiénes deben garantizar tu derecho? ¢Como defines el derecho a la igualdad? ¢ Qué derecho
piensas que no te brindan? ;Qué harias si sientes que te vulneran algin derecho? Esto lo podran responder de manera oral, escrita, con sefialamientos o gestos en
imagenes visuales entre otras. Para terminar este momento se brindaran algunas recomendaciones como: los derechos humanos son un conjunto de principios universales
que reconocen la dignidad y libertad de todas las personas sin distincien palitica, raza sexo, religion lengua y cualquier ofra diferencia que debemos conocer y practicar,
Cuarto momento: Para esle momento se realizara una actividad llamada "Mi proyecto de vida” que consiste en realizar su proyeclo de vida en 5 pasos: para esto se
necesilaran una ficha de trabajo dividida en 5 secciones de unas preguntas tales como ¢Quién soy? ¢ Qué quiero? ¢Qué necesito? ¢ Quién me apoya? ;Qué me lo impide?
que estaran escritas en un dado gigante, con lo cual, se realizara el juego "Que pase el reloj" y se estara pasando a cada participante con la orientacion del profesional a
cargo “Que pase el reloj, que pase el reloj, que pare” el participante que quede con el dado deberé responder a la pregunta en su ficha de trabajo con ayuda del orientador,
esla actividad se repelira hasla que lodas las fichas estén complelas con sus respuestas a las preguntas y al finalizar, se compartiran ejemplos de metas a corto, mediano y
largo plazo y que derechos cumpliran en ese lapso de tiempo de acuerdo a sus expectativas, Esta actividad se realizara con el fin de que las nifias, nifios y adolescentes
reflexionen sobre sus metas personales y derechos asociados se podrian incluir.

iones responsables en el desarrollo de

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

&Cémo lo vamos a hacer?




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
come insumo para tu
proceso de sistematizacién

En este primer momento Se inici6 realizando la bienvenida con un saludo fraternal y un abrazo de oso a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad del grupo #4 con el
fin de hacerlos sentir amados y respetados, organizamos el aula y realizamos una oracién para agradecer la vida, Seguidamente se realizara un juego de mesa llamado “La
loteria de los derechos” para esto se organizo a los parlicipantes en una mesa redonda y se le entrego los cartones con imagenes sobre los derechos para jugar, al inicio del
juego los participantes no mostraron interés y decian sefio no queremos jugar, eso es muy aburrido, la orientadora les dijo que se animaran a participar, otro de los
participantes tomo la i tiva y le dijo sefio juguemos, al transcurrir los demas parlicipantes se dieron cuenta que el jJuego es muy divertido, cada vez que la orientadora
sacaba una ficha de loteria, ellos levantaban las manos y decian sefio yo dije primero, embuste sefio yo dije primero, asi transcurrié el juego hasta que uno de ellos dijo
loteria, sefio yo gane, otro dijo sefio de nuevo por el hizo trampa. Finalizando cada uno de ellos desde lo que ellos conocen, escogieron un derecho y lo explicaron. Esta
actividad se realiz6 con el fin de estimular sus conocimientos previos sobre la tematica principal, la memoria, la atencién y la concentracion.

En este segundo momento Se realizé una actividad que tuvo por nombre “Asi soy yo" que consistié en que cada nifia, nifio y adolescente tuvo que dibujar un esquema con
su nombre, edad, algunos de los parlicipantes dibujaron que les gusta mucho el futbol, otros les gusta voleibol, ofros les gusta mucho el baile, uno de ellos dijo sefio a mi me
gusta tocar tambores, en mi colegios estoy melido en el grupo de gaita, me gusta mucho porque cuando hacen actividades nos invitan, sefio a mi me gusta el color rejo, sefio
a mi me gusta el negro, sefio a mi me gusta el rosado, uf sefio a mi me gusta el color verde, todos hablaban al tiempo y la crientadora les explico gue para noam:om escuchar
a todos, tenian que hacerlo uno por uno y de esa manera es mas ordenado, luego los participantes uno a uno dijo, sefic mi mama me cuida mucho, sefio mi abuelita me cuida
a mi porque mis papas trabajan. Sefo aca ustedes también nos cuidan, Finalizando, el trabajo se compartié en grupo, y se hizo referencia al derecho de la identidad, a ser
escuchado, y a tener un proyecto propio. Esta actividad tuvo como objetivo ir fortaleciendo el derecho a la identidad personal y reconocer sus guslos e intereses
En este tercer momento se realizo una actividad con os participantes gue tuvo por nembre “Yo también decido” cuyo objetivo es ir fortaleciendo la toma de de
responsables en el desarrollo de sus derechos fundamentales, para esto se les propuso a los participantes situaciones ficticias tales como:

. ¢ Qué harias si alguien loca tu pierna?

Sefio si a mi me tocan la pierna, yo le doy su poco de trompa al que sea, otra de las participantes dijo, sefio le doy una cachela y le digo a mis papas para que le den su palo
terapia.

. £ Qué harias si no permiten que te expreses?
Bueno sefio la verdad cogeria rabia, erda me da una piedra cuando no me dejan hablar,

. ¢ Qué harias si no te dan parlicipacion en un juego?
Le digo su poco de cosas (palabras obscenas), sefio yo me voy y suerte con ellos y que no me hablen mas.

. ¢ Qué harias si te quieren meter en siluaciones problematicas?

Vea sefio a mi que ni metan en cosas que no he hecho, porque entonces si va a ver problema de verdad conmigo.

De esta manera, ellos realizaron un dramatizado y representaren las situaciones que viven en su dia a dia, muchos de ellos mostraron fristeza, enojo, frustracion, sefio lo que
pasa es que a veces en el colegio molestan mucho y en la casa nos aburrimos, sefio sabe algo aca nos gusta mucho porque nos divertimos y nos sentimos bien. Esta
actividad se realiz6 con el fin de conocer y colocar en préctica el derecho a decir no, la autenomia y derecho a decidir. Para finalizar, se proyectara un video llamado
“Derechos y deberes” las nifias, nifios y adolescentes observaron detenidamente el video y en una hoja de block colocaron cusles son sus derechos uno de ellos dijo sefio
lenemos derecho a la salud, pero nos da una flojera ir, o si no a nuestras mamas se les olvida llevarnos, todos soltaron la risa, sefio tenemos derecho al deporle, bueno sefio
la verdad este derecho me gusta porque a mi si me gusta el deporte, sobre todo el fulbol, sefio la escuela debe garantizar el derecho al estudio, el hospital el derecho a la
salud, el IDER el derecho a la recreacion y el deporte, sefio si me vulneran un derechos les digo su poco de cosas, mentiras sefio le digo a usted para que nos ayude porque
le tengo confianza. Finalizando este momento se brindaron algunas recomendaciones como: los derechos humanos son un conjunto de principios universales gue reconocen
la dignidad y libertad de todas las personas sin distincién politica, raza sexo, religion lengua y cualquier otra diferencia que debemos conocer y practicar.

En este cuarto momento se realizo una aclividad que tuvo por nombre “Mi proyecto de vida” cada a uno de los pariicipantes realizo su proyecto de vida, los participantes uno
a uno lanzaron el dado y dieron respuesta a la pregunta que les salfa, a uno de ellos les salié ¢quién soy?, a lo que respondié, sefio yo soy un joven muy lindo sollaron todos
la risa, ira el jura que es lindo, otro de los participantes al lanzar el dando le salid ¢Qué quiero?, a lo que respondi6, sefio yo quiero trabajar tener mucha plata y viajar, sefio
mire a mi me salié ¢Quién me apoya?, bueno sefio a mi me apoya mis papas, sefio a mi me apoyan mis tios, sefio a mi mis abuelos, Cada uno de ellos expreso lo que
queria y como logarlo, otros por medio de imagenes que se les presentaron sefialaron que cuando grandes querian ser policias, esta dinamica sirvié para conocer los gustos
de cada uno de los participanles y la manera en como visualizan su vida, la orientadora a cargo les explico en un conversatorio, que tedos ellos tiene derecho a ser incluidos
en cada uno de los espacios que los entes territoriales brinden, de esta manera se logra crear espacios de inclusion para asi poder lograr sus proyectos de vida. Esta
actividad se realizé con el fin de que las nifias, nifios y adclescentes reflexionen sobre sus metas personales y derechos ascciados se podrian incluir.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
perfinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Esla experiencia en general tuvo avances significalivos en el proceso de aprendizaje de cada uno de los participantes, cabe resaltar, que al principio algunas nifias, nifos y
adolescenles evidenciaron aclitudes de apatia en el inicio de la primera actividad. Sin embargo, en el desarrollo de estas se fueron animando hasta que la mayoria logro
completar la loteria, y as! sucesivamente en el desarrollo de las deméas actividades, que promovieron la importancia y reconocimiento de sus derechos, y la importancia de la
garantia de estos como sujetos de derechos y en el goce pleno de eslos. Esle encuentro arrojo buenos resullados en el aprendizaje, desenvolvimiento y motivacion de los
pariicipantes

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Este espacio permitié la construccion de culturas inclusivas, debido a que se promovié los aprendizajes necesarios a traves de actividades como "Asl soy y o también
decido" "Mi proyecte de vida" "Proyeccion de videos" abordados en los derechos humanos y ciudadania con nifias, nifios y adolescentes con discapacidad en el
reconocimiento de sus necesidades como sujelos de derechos plenos, su partiipacion activa en la sociedad y el acceso equitative a oportunidades de desarrollo. Ademas, se

z6 a que lodos los participantes tienen derecho a opinar, decidir, jugar, aprender, participar, expresarse y ser escuchados,




Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonore o
audiovisual.
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSIGN Clasificacién de la Informacion:

Clasificada

No. de preceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢ Queé riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢ Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Nimero de
participantes/ Numero
de asistentes

¢ Qué barrera/imaginario

ué interés se va a trabajar?
L2 i se va a abordar?

ESPACIOS DE INTERES

Riesgo ala
desinformacién o
creencias erroneas

Comer alimentos no
saludables no le hacen
daiio a |a salud.

Relacion entre alimentacion y

21 participantes del
salud

grupo 4

Alfabetizacién en salud 2716/2025

Talento Humano Responsable rol

Orientador de seguimiento
la salud y la nutricién

a

Nombres y Apellidos Yajaira Julio Orozco

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el Pprocese de afencién o tipo de acomparnamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

&Cudl es la intencionalidad?

Objetivos
Agenda

Objetivo

Concientizar a las nifias, nifios y adolescentes sobre la importancia de una alimentacion saludable y lodo lo que genera en su salud fisica, mental y emocional, mediante
actividades dindmicas y participativas.

Agenda.

* Bienvenida.

* "ensalada de frutas”.

* “Binge nutricional”

+Relacion entre alimentancion y salud,"Plato saludable creativo ”

* “carrera por un futuro saludable”

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

metodologia y los recursos

que utilizara

Enun primer momento, se dara inicio 2 una dinamica de ambientacion denominada "ensalada de frutas " actividad en la cual se arman grupos de 3 a 4 personas asignandoles
a cada uno una fruta (por ejemplo: manzana, banano, fresa, uva, elc.), el anfitrion se colocara delante de los grupos y dara el nombre de una fruta a lo cual el grupo que le
corresponda debera levantarse y dar un salto v asi sucesivamente los demas » cuando el anfitrio diga la frase jEnsalada de frutas! todos los grupos cambiaran de lugar
manteninedose juntos, pierde el equipo que no tenga todos sus integrantes completos y termine de ultimo.

El proposito de esla dinamica es fomentar la integracion y la participacion grupal mostrandose mas dinamicos para el desarrollo de las siguientes actividades

En un segundo momento, se llevaréd a cabo una actividad denominada “Bingo nutricional”, Esta dindmica tiene como proposito fomentar habitos alimentarios saludables a
traves de la identificacion y clasificacion de alimentos a través de una actividad lidica e interactiva,

Durante la aclividad el facilitador explicara a los parti ipantes que jugaran una versién especial del bingo, centrada en la alimenlacion saludable, a cada jugador se le enlregara
una tabla con imagenes de frulas y verduras, |uego el facilitador indicara como se realizara la primera sesion si es por linea, columna o tabla llena, este despues de haber dado
las indicaciones leera en voz alta el nombre de la fruta o verdura que se encuentre en la farjela que saque, los participantes deberan identificar el alimento en sus lablas y
marcarlo con un grano de maiz para que no se les olvide como en el bingo tradicional, el participante que logre armar la figura indicada priumerc debera decir la palabra bingo,
de esta manera el facilitador revisara la tabla y si es correcta sera el ganador.

En un tercer momento, se dard paso a la socializacion Relacién entre alimentacion y salud la cual se realizara a través de una actividad llamada "plato saludable creative” que
tiene como finalidad explicar de manera clara, accesible y dindmica la tematica.

para el inicio de esta actividad piimero se dara una breve explicacion de que es y como esta compuesto el plato saludable mostrandose una imagen del Plato del Bien Comer
luego se forman pequenios grupos (2-4 personas) en |a cual cada grupo debera armar el “plato saludable” en una cartulina ubicando imagenes de varios alimentos segun el
grupo que corresponda, luego cada grupo explicara por qué e gieron esos alimentes y cémo ayudan a la salud.

En un cuarte momenlo se realizara una aclividad denominada “Carrera por un futuro saludable” en la cual contaremos con la parti pacion del IDER entidad con la cual hicimos
previamente articulacion quienes nos acompafiaran a incentivar a las nifias \ nifios y adolescentes a realizar actividad fisica , concientizandolos que a parle de una buena

alimetacion debemos realizar algun tipo de deporte o actividad fisca complementario para mantener un buen estado de salud finalizando el proceso de manera dinamica y
significativa.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
come insumo para tu
proceso de sistematizacion

Durante el desarrollo de la actividad relacion entre alimetacion y salud las nifias, nifics y adolescentes se mostraron bastante activos y dinamicos permiliendo asi el disfutre y
aprendizaje de esta. En la realizacion de la primera dinamica los pa
orientador, realizando gestos en su cara ¥ exprexiones como "jajaja no lu no", "esperate santi todavia no", jajajajaja te equivocasles” dentro de esta acti
uno de los participantes se moslro un poco moleste porque queria estar delante sosteniendo el dibujo diciendo "sefio yo quierc ir aqui
para que participara ensefiandonos que a pesar de la edad y la estatura lodos podemos ser participes; en la segunda actividad se morstraron super atentos para ver que fruta
le salia al orientador y ser un posible ganador dentro de la cual surgieron expresiones como "sefio esa no la tengo”, "esa cual es sefio , sefio esta no es la misma mire™anda

sefio las mias no salen"bingo, bing
su conocimiento realizando el plate saludable en la cual se pudo observar que algunos confundian el grupo en que pertenecia cada alimento, duranie esta actividad surgieron
expresiones como" sefio la berenjena es una prolein
equivoque” perimtiendo asi poder retroliamentar las dudas que presenlaban durante la actividad, en la cuarta actividad se realizo un partido de futbel en compaiiia del IDER en
la cual se mantuvieron bastante activos realizando expresiones como "dame la pelota”, "santi con la manc no es conelp
que hagan gol™ rafa pegale”,"pero santi asi no" al igual que muchas risas durante el partido reconociendo asi que ejer

pantes reconocieren la fruta que les correspondia, mostrandose atentos a la orden que daba el
idad cabe resaltar que
»"no alla no, aca” accion que se permitio

e primero" siendo un espacio lleno de diversion y aprendisaje; en |a tercera actividad los participantes pusieron en practica

\"santi dame espacio para poder pegar " |la zanahoria sefio es una fruta porque mi mama |a hace en jugo""anda sefio me

anda hay no pude”, "alex coge el balon” no dejes
arse tambien es bueno para la salud.

Duranle el desarrollo de la aclividad se pudo observar que a varios participantes les cuesta saber a que grupo pertenece cada alimento por la forma en que ven como lo
preparan en casa, llevando asi a la retroalimentacion de esta permitiendoles asi aprender que a pesar de que le demos mil preparaciones tiene su familia o grupo, tambien se
pudo aprender que a pesar de la edad, estatura o grade de conocimientos todos podemos ser lideres, parti

es, divertinos en pro de llevar y mantener un buen estado de

Describe tus aportes y salud, asi como tambien de tener el derecho de aprender y aclarar dudas que esten guiando al desmejoramiento de esta,

reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

as principales apuestas en la construccion de culluras inclusivas que se buscan por medio de esta experiencia es a una educacion parlicipativa y sensible a las necesidades

L
de todos los participantes, promoviendo el respeto por la diferencia, la construccion colectiva del conocimiento y el acceso equltativo a practicas saludables y recreativas donde
todos y todas puedan aprender, aportar y disfrutar en igualdad de condiciones.

Evidenclas

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonore o

audiovisual,

B FIRMA ACTA 27 DE JUNIO __ m FOTOS ACTIVIDAD 27 DE JUNIO
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